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FortSchritt Inklusives Kinderhaus Giinzlhofen

Jahnstrafie 1
82294 Oberschweinbach

Tel.: 08145/9976536
Fax: 08145/9976537

kinderhaus.guenzlhofen@fortschritt-bayern.de
www.fortschritt-bayern.de

FortSchritt
Frithkindliche Bildung. Inklusion. Vielfalt.
Mit Liebe, mit Vertrauen, mit GLUCKLICH.


http://www.fortschritt-bayern.de/
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Vorwort der Geschaftsfithrerin

Liebe Eltern,

der Trager des FortSchritt Inklusiven Kinderhauses Giinzlhofen, ist die FortSchritt-Konduktives
Forderzentrum gemeinniitzige GmbH. Diese entstand aus dem Verein ,FortSchritt Verein zur
Verbreitung der Konduktiven Forderung e.V.“, welcher wiederum Mitte der 1990er Jahre aus einer
Elterninitiative entstand.

Meine und viele andere betroffene Eltern verband damals das Ziel; eine bessere Férderung fiir Kinder
mit zerebralen Schadigungen zu finden und ihnen dadurch eine verbesserte Teilhabe an unserer
Gesellschaft zu ermoglichen. So auch meinem Bruder. Der Verein bot als erster Trager in Deutschland
die Konduktive Forderung nach Andras Petd fiir Kinder mit Behinderung an. Mittlerweile ist die
Konduktive Forderung in Deutschland weit verbreitet und aus FortSchritt wurde ein anerkannter
Tréager der Jugendhilfe. Als solcher betreibt FortSchritt derzeit rund 35 Einrichtungen fiir Kinder in acht
oberbayerischen Landkreisen und in der Stadt Miinchen.

Aufgrund unserer langjahrigen Arbeit mit Kindern mit Behinderung — und meiner eigenen Betroffenheit
durch meinen Bruder - legen wir grofien Wert auf die Inklusion aller Kinder. Alle Kinder sollen
individuell und ganzheitlich in ihrer jeweiligen Entwicklung geférdert werden. Vielfalt und Inklusion
gelten nicht nur als Modebegriff. Eine liebevolle und qualitativ hochwertige Bildung, Betreuung und
Forderung Ihrer Kinder ist uns wichtig.

Mit Thnen als Eltern wollen wir in eine wertschitzende und vertrauensvolle Beziehung treten und
partnerschaftlich die Erziehung Ihrer Kinder mitgestalten. Wir wollen [hnen ein Partner sein, dem Sie
stets vertrauen und dem Sie [hre Kinder gerne anvertrauen.

Thre

Tatijana von Quadt
Geschéftsfiihrerin
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sleitung

Liebe Eltern,

Sie interessieren sich fiir die Arbeit in unserer Einrichtung. Vielleicht haben Sie die Absicht oder sich
bereits dazu entschlossen, Ihr Kind in unserem Kinderhaus anzumelden. Fiir Thr Interesse und Ihr
Vertrauen in unsere Arbeit: herzlichen Dank!

Wir mochten, dass Sie und Ihr Kind sich in unserem Haus wohlfiihlen. Deshalb bemuhen wir uns um
eine vertrauensvolle Atmosphare, ein freundliches Miteinander und eine fréhliche Stimmung in unseren
Riaumen.

Das Kinderhaus soll ein Ort der Begegnung sein, an dem lhr Kind seine sozialen, kognitiven und
emotionalen Fahigkeiten erwerben, intensivieren und weiter ausbauen kann.

Mit diesem Konzept mochten wir IThnen einen Einblick in unsere padagogische Arbeit geben. Es soll

Ihnen zeigen, was uns wichtig ist und welche Ziele wir uns gesetzt haben. Dieses Konzept wird
regelmaflig liberarbeitet und an neue Anforderungen angepasst.

Wir wiinschen Thnen viel Spaf3 beim Lesen und freuen uns iiber Ihre Fragen und Ihre
Anregungen!

Mit freundlichen Griifen

Sabrina Graf
Leitung
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1. Struktur und Rahmenbedingungen unserer Einrichtung

1.1 Kontakt

Fortschritt Inklusives Kinderhaus Giinzlhofen
Jahnstrafde 1
82294 Oberschweinbach

Tel. 08145 /99 76 53 6
Fax 08145 /9976 537

kinderhaus.guenzlhofen@fortschritt-bayern.de
www.fortschritt-bayern.de

Einrichtungsleitung: Sabrina Graf
Stellvertretende Leitung:

Anschrift

FortSchritt-Konduktives Forderzentrum gGmbH
Ferdinand-von-Miller-Str. 14

82343 Niederpocking

Tel. 08151 /916949 -0
Fax 08151 /916949 -8

www.fortschritt-bayern.de
ggmbh@fortschritt-bayern.de

Rechtsform

Gemeinntitzige GmbH

Registergericht Miinchen - HRB 13 91 84
Geschéftsfiihrerin: Tatijana von Quadt

Ziel und Zweck der Gesellschaft

Die FortSchritt-Konduktives Forderzentrum gemeinniitzige GmbH ist ein durch die Regierung von
Oberbayern anerkannter freier Trager der Jugendhilfe. Wir bilden, féordern und betreuen Kinder und
Jugendliche mit und ohne besonderen Forderbedarf. Das Ziel ist die ganzheitliche Férderung in allen
Lebensbereichen sowie die Hinfiihrung zum selbstiandigen Handeln. Die Inklusion aller Kinder ist
Bestandteil unseres Auftrages und unseres Selbstverstiandnisses.
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1.3 FortSchritt-Leitbild

FortSchritt
Frithkindliche Bildung. Inklusion. Vielfalt.
Mit Liebe, mit Vertrauen, mit GLUCKLICH.

PRAAMBEL

Dieses Leitbild resultiert aus iiber 20 Jahren gelebter Erfahrung im padagogischen
Umgang mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen.

Es bietet einen Uberblick iiber die Ziele und Werte, die der Mafstab fiir unser Denken und
Handeln sind.

* Die uns anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen stehen im Mittelpunkt
all unserer Ideen, Konzepte und Mafinahmen. Fir ihr Wohl und ihre bestmogliche
Entwicklung setzen wir uns leidenschaftlich ein und streben jeden Tag eine professionelle
und erfolgreiche Arbeit an.

* Wir verstehen unsere Arbeit als vielfiltiges padagogisches Angebot, das die optimale
Vereinbarkeit von Familie und Beruf ermoglichen soll. Wir vertrauen dabei auf unsere
Erfahrungen, Fahigkeiten und unsere Starken.

* FortSchritt hat eine einzigartige Entstehungsgeschichte: Wir haben die Konduktive
Forderung nach Petd in Deutschland etabliert. Diese Tradition ist uns sehr wichtig,
gleichzeitig integrieren wir verschiedene padagogische Ansitze in unsere Arbeit und
entwickeln uns bestandig weiter.

* Die unter Mission, Vision und Werte dargestellten Aspekte sind aus einem gemeinschaftlichen
Prozess hervorgegangen. Sie sind nicht unveranderlich, sie miissen sich jeden Tag aufs Neue
in der praktischen Arbeit bewahren.

* Dieses Leitbild soll daher in der Praxis erprobt und weitergedacht werden: Teilt Eure
Erfahrungen mit den anderen Mitarbeitenden von FortSchritt! Unter leitbild@fortschritt-
bayern.de greifen wir Eure Erlebnisse, Ideen und Vorschlage gerne auf und verdéffentlichen
sie regelmaflig.

- d.-’
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MISSION

Gemeinsam mit den Eltern wollen wir die uns anvertrauten Kinder, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen zu miindigen, mitfithlenden und eigenstindigen Personlichkeiten
erziehen - immer partnerschaftlich und auf Augenhéhe.

* FortSchritt erméglicht eine individuelle Forderung
Durch unser vielfaltiges Angebot schaffen wir die Rahmenbedingungen, jedes Kind so
anzunehmen, wie es ist: einzigartig und frei in seinen Entscheidungen.
Unsere Wurzeln liegen in der Konduktiven Forderung nach Petd, zusatzlich greifen wir
verschiedene padagogische Ansidtze wie die Lehre Frobel-, die Reggio- oder die
Waldpadagogik auf.
Diese Vielfalt erlaubt es uns, individuelle Angebote an den Einzelnen zu richten.
Die Konzeption unserer Einrichtungen und die interdisziplindre Qualifikation unserer Teams
spiegeln diese Vielfalt wider.

* Freude, Geborgenheit und Angenommen sein bei FortSchritt
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene fiihlen sich bei uns rundum wohl, haben Spafd und
Freude. Sie sollen die Zeit bei FortSchritt als eine wertvolle Erinnerung behalten.
Dazu gehort es, eine Atmosphédre des Geborgen- und Angenommenseins zu erzeugen; ein
geschiitzter Raum, in dem sich die uns Anvertrauten entwickeln und ausprobieren kénnen.

* Unser Ziel: Schritt fiir Schritt zur Selbstandigkeit
Wir begleiten die Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen individuell und Schritt fiir
Schritt auf ihrem Weg in die Selbstiandigkeit und férdern dabei ihre Starken.
»lch schaffe das!“: Wir achten darauf, dass die gestellten Herausforderungen zu bewaltigen
sind und das Gefiihl der Selbstwirksamkeit gestarkt wird.
Dazu gehort es auch, klare Grenzen zu setzen.
Viele kleine Schritte schaffen Erfolgserlebnisse, die zum Weitermachen motivieren.

* Wir fordern ein positives Selbstwertgefiihl
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene sollen sich bei FortSchritt zu selbstbewussten und
miindigen Blirgern der Gesellschaft entwickeln.
Sie lernen, sich ihre eigenen Bediirfnisse bewusst zu machen, den eigenen Kriften zu
vertrauen und Fahigkeiten zu entwickeln. Dies bedeutet auch, Verantwortung fiir das eigene
Handeln zu iibernehmen und fiir gemeinsame Werte einzustehen.
Jeder kann etwas erreichen und stolz darauf sein: Positive Gefiihle stirken das
Selbstwertgefiihl.

* Inklusion und soziale Kompetenz in allen Facetten

Neben der Personlichkeitsentwicklung ist die Forderung der sozialen Kompetenz in all ihren
Facetten bei FortSchritt zentral. Kern dieser Kompetenz ist die Erkenntnis: ,Es ist normal,
verschieden zu sein.”

Inklusion bezieht sich fiir uns nicht nur auf unterschiedliche kérperliche Konstitutionen oder
geistige Fahigkeiten, sondern auch auf Geschlecht, Nationalitat, Kultur und Sprache.

Im Mittelpunkt stehen die am einzelnen Kind orientierte Forderung und ein Lernen von- und
miteinander. FortSchritt schafft einen Raum fiir Freu&dschaften, fiir Vertrauen und ein

erlassliches Handeln. ) .~
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VISION

Wir treten fiir eine offene, empathische Gesellschaft ein, in der Inklusion nicht nur ein
Modewort, sondern eine Lebenseinstellung ist. Dafiir iibernehmen wir Verantwortung:
Mit unserer theoretischen und praktischen Expertise und unseren besonderen
padagogischen Kompetenzen moéchten wir Eltern, Kommunen und andere Einrichtungen
beraten und gesellschaftliche Verdnderungen anregen.

* Hohere gesellschaftliche und politische Wertschitzung der auf3erschulischen Bildung
In unseren Augen soll die aufderschulische Bildung den gleichen Stellenwert einnehmen wie
die schulische Bildung. Dadurch werden insgesamt bessere Rahmenbedingungen in den
Bereichen Bildung, Erziehung und Férderung geschaffen.

FortSchritt macht sich stark fiir eine konkrete Verbesserung der Arbeitsbedingungen unserer
padagogischen Teams. Dazu zdhlt neben einer hdheren Entlohnung auch die Optimierung von
Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten.

Die Zeit fiir Vor- und Nachbereitung, Fachaustausch und Vernetzung sollte nicht als freiwillige
Zusatzleistung, sondern als fester Bestandteil der reguldren Arbeitszeit gelten.

* Inklusion ist mehr als Riicksichtnahme
Unser Ziel ist eine Gesellschaft, in der Inklusion unter allen Gesichtspunkten
selbstverstandlich ist.
Das bedeutet, dass nicht nur einzelne soziale Institutionen an Inklusion arbeiten, sondern
eine breite gesellschaftliche und politische Akzeptanz erreicht wird.
FortSchritt tritt bewusst gesellschaftlichen Ausgrenzungen entgegen: Die Einteilung von
Menschen in bestimmte Kategorien wie In-/Ausldnder; behindert/nicht-behindert lehnen
wir ab.

* Vielfalt leben: auch in unseren Teams
Vor dem Hintergrund einer sich wandelnden Gesellschaft und steigenden Anforderungen im
Bereich der aufderschulischen Bildung, Erziehung und Forderung, wollen wir kulturell,
sprachlich und fachlich vielfaltige Teamstrukturen entwickeln.
Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, mochten wir unseren Mitarbeitenden daher
eine vielfaltige Aus- und Weiterbildung ermoglichen.

* FortSchritt als Berater, Unterstiitzer und Multiplikator
Unser besonderes heilpadagogisches und psychologisches Wissen und unsere Expertise in
den Bereichen Betriebsfilhrung, Verwaltung und Organisation mochten wir gerne
weitergeben.
Eltern, Vertreter von Kommunen und andere Einrichtungen sollen bei uns auf eine
unkomplizierte Weise Informationen und Unterstiitzung in Form von Beratung, Coaching,
Weiterbildung erhalten.

r*
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WERTE

Die hier formulierten Werte geben unserem Denken und Handeln Orientierung - und sie
dienen als Maf3stab im Umgang mit den uns anvertrauten Kindern und Jugendlichen. Dies
gilt auch fiir den Umgang mit Eltern und allen Akteuren, mit denen wir partnerschaftlich
zusammenarbeiten. Die Werte haben sich in den iiber 20 Jahren unseres Bestehens
bewahrt - und sollen als Richtschnur auch in die Zukunft wirken.

* Humanistisches, positives Menschenbild
Die Wiirde des Menschen, die Anerkennung der Gleichwertigkeit aller Menschen und die
Achtung jedes Individuums sind die Grundlage fiir unser Handeln.

* Wertschatzung
Wir begegnen Menschen empathisch und auf Augenhéhe. Unsere Freundlichkeit kommt in
unserer Sprache und in unserem Handeln zum Ausdruck. Hoflichkeit und angemessene
Umgangsformen sind fiir uns daher selbstverstandlich.

* Respekt
Wir begegnen uns und anderen mit Anerkennung und Respekt. Respekt bedeutet fiir uns
nicht nur die Toleranz anderer Werte und Lebensstile, sondern auch deren Akzeptanz.

* Vertrauen
Ein vertrauensvolles Miteinander ist die Grundlage aller unserer Beziehungen. Das Vertrauen,
das wir spenden, schafft Sicherheit und Verlasslichkeit.

* Fairness
Fairness bedeutet fiir uns mehr als regelkonformes Handeln: Fairness bedeutet auch
Anstiandigkeit und Ehrlichkeit im Umgang miteinander.

* Miteinander
Unsere Ziele erreichen wir durch Teamgeist, Zusammenarbeit und ein starkes
Gemeinschaftsgefiihl. Wir wollen damit aktiv ein Zeichen gegen Egoismus setzen und ein Wir-
Gefiihl erzeugen.

N
P re
o AP T

ol
o,
Y



Akt Konzeption - FortSchritt Inklusives Kinderhaus Giinzlhofen Seite 11

1.4 Leitgedanke des FortSchritt Inklusiven Kinderhauses Giinzlhofen
Bildung setzt Bindung voraus. Wir wollen Vertrauen zu den uns anvertrauten Kindern aufbauen. Jedes
Kind soll sich individuell und in der eigenen Geschwindigkeit entwickeln kénnen. Dafiir geben wir ihm

Raum und Zeit.

e Wir schatzen jeden Einzelnen wert.

Mit den Eltern verbindet uns eine Erziehungspartnerschaft, die dem Wohle des Kindes dient.

Wir haben eine Vorbildfunktion fiir die Kinder. Diese wird im Umgang miteinander deutlich, der
durch Wertschatzung, Respekt und Akzeptanz des Anderen und des Andersseins gepragt ist.

Im Fokus unserer taglichen pddagogischen Arbeit steht das Lernen von- und miteinander.

Den Kindern geben wir Hilfe zur Selbsthilfe und arbeiten mit ihren Starken an den Schwachen.

Wir gestalten die Uberginge der Kinder mit den Eltern und betreffenden Institutionen gemeinsam,
flief3end und schonend.

Die Kinder werden in Entscheidungsprozesse, Aktivititen und Projekte eingebunden. Sie lernen
somit wichtige gesellschaftliche Elemente, wie Demokratie, Selbstbestimmung und Wahrung von
Rechten fiir sich und andere kennen. Wir greifen die Themen und Interessen unserer Kinder auf.

1.5 Gesetzliche Grundlagen

*  SGB VIII (KJHG)

*  Bayerisches Kinderbildungs- und betreuungsgesetz (BayKiBiG)

*  Verordnung zur Ausfilhrung des Bayerischen Kinderbildungs- und betreuungsgesetz (AV
BayKiBiG)

*  Kinderschutz / Schutz der Kinder vor Kindeswohlgefahrdung, insbesondere § 8a Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung (SGB VIII)

Das Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII) enthélt die wesentliche Paragraphen der Kinder- und Jugendhilfe
und definiert unseren Auftrag als Einrichtung néher.

Das Recht auf Erziehung ist im § 1 des SGB VIII festgeschrieben. Dieses Recht wird als geltendes Recht
beschrieben und gilt fiir jeden jungen Menschen gleichermafien. Dazu gehoren die Forderung der
Entwicklung und das Recht auf Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit. Betont wird in diesem Zusammenhang auch, dass Pflege und Erziehung, zunichst das
natiirliche Recht der Eltern und die zuvorderst ihnen obliegende Pflicht ist. Nach § 22 SGB VIII verstehen
wir uns als Tageseinrichtung, in denen wir Kinder ganztégig betreuen und férdern.

Unsere Einrichtung erginzt und unterstiitzt die Eltern hierbei. Das padagogische Personal achtet die
Entscheidungen der Eltern.

Uber die Gewihrleistung der Qualitat wacht die 6ffentliche Jugendhilfe nach § 22 a SGB VIIL
Die Gemeinde Oberschweinbach sowie das Landratsamt Fiirstenfeldbruck arbeiten mit dem Trager und
der Einrichtung partnerschaftlich zusammen.

Den bundeslandbezogenen Rahmen fiir Kindertagesstétten setzt das Bayerische Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (BayKiBiG) mit seiner Ausfiihrungsverordnung (BayKiBiGAV) um. In diesem Gesetz
werden verbindliche Rahmenbedingungen sowie Bildungs- und Erziehungsziele fiir Tageseinrichtungen
formuliert. Das BayKiBiG beinhaltet beispielsweise grundsatzliche Angaben fiir den Trager, Angaben zur
Forderung und Finanzierung sowie Auflagen zum Betreuungsschliissel, erganzt wird es durch die
AVBayKiBiG.
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Praxisnah wird dieser Auftrag im Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) beschrieben. Der
BEP ist Orientierung und Anregung fiir Trager und Personal, um die in ihm normierten Bildungs- und
Erziehungsziele umzusetzen. Er ist Grundlage unserer Arbeit, an der sich unsere Konzeption und somit
die Zielsetzungen der ganzen Einrichtung orientieren.

Unsere Einrichtung arbeitet auf der Basis einer ganzheitlichen, alters- und entwicklungsgemaéfien,
situationsorientierten Erziehung und Bildung.

Gemafd § 8a SGB VIII im Sozialgesetzbuch (Kinder- und Jugendhilfe) hat der Gesetzgeber den
Schutzauftrag definiert. Wichtig ist hier, das wir als Kindertagesstitte in die Verantwortung fiir das Wohl
des Kindes mit einbezogen sind. Uns ist wichtig, dass diese Aufgabe im Kontakt mit den Eltern
wahrgenommen wird, um Krisensituationen so zu gestalten, dass das Wohl des Kindes im gemeinsamen
Mittelpunkt steht.

1.6 Schutzkonzepte

Unser Schutzkonzept fiir das Kinderhaus Giinzlhofen wurde im Januar 2022 {iberarbeitet und liegt im
Kinderhaus vor.

des Kindeswohls

Auf der Grundlage des oben genannten Gesetzes, in Verbindung mit dem Bundeskinderschutzgesetz hat
das fiir uns zustdndige Jugendamt Fiirstenfeldbruck mit unserem Tréger, der FortSchritt-Konduktives
Forderzentrum gGmbH, eine schriftliche "Vereinbarung nach § 8a SGB VIII", abgeschlossen.

Zusatzlich hierzu haben wir als Fachpersonal einen Vorgehensplan entwickelt, nach dem wir unser
Handeln hier im Haus richten, wenn wir Anhaltspunkte fiir eine Kindswohlgefdhrdung sehen. Dieser
unterstiitzt, das Gefdhrdungsrisiko einzuschitzen, um weitere Vorgehensweisen zu besprechen und in
die Tat umsetzen zu kdnnen.

srisiko

Sollte unser padagogisches Personal, aufgrund von Beobachtungen, Anzeichen eines erhdhten
Entwicklungsrisikos feststellen, ist es verpflichtet, die Eltern dariiber zu informieren und
dementsprechend zu beraten.

Wichtig ist uns, gemeinsam mit den Eltern das Beobachtete zu erortern, Situationen von zu Hause mit
einzubeziehen, miteinander das weitere Vorgehen abzustimmen, geeignete Maffnahmen zu iiberlegen
und zu besprechen. An dieser Stelle kann zudem ein geeigneter Fachdienst (Psychologe, Heilpddagoge)
ins Haus oder von aufierhalb hinzugezogen werden.

1.6.3 Sensibilisierung fiir interne Ursachen

Grundsatzlich kann das kindliche Wohl sowohl durch Handlungen, wie auch durch Unterlassung
gefahrdet werden. Ausdriicklich mochten wir dafiir sensibilisieren, dass kindeswohlgefahrdende
Handlungen nicht ausschliefilich im hauslichen Umfeld, sondern auch in unseren Tagesstatten moglich
sind.

An dieser Stelle weisen wir auf das FortSchritt Tragerkonzept ,Krisenmanagement“ bei Verdacht auf
Kindeswohlgefahrdung hin.

Unser Ziel ist es, das Kind in einem geschiitzten und geborgenen Rahmen entsprechend seiner
individuellen und spezifischen Bediirfnisse zu férdern und zu unterstiitzen.



£

N Konzeption - FortSchritt Inklusives Kinderhaus Giinzlhofen Seite 13

1.7 Beschreibung des Standortes

Unser Kinderhaus befindet sich am Ortsrand des Dorfes Giinzlhofen. Giinzlhofen ist ein Ortsteil der
Gemeinde Oberschweinbach. Dort ist auch unser Waldkindergarten und die Montessori-Schule. Die
zustdndige Sprengel-Grundschule ist die Grundschule Hattenhofen. Der Ort Giinzlhofen hat eine
Anbindung an das MVV-Netz.

Das Kinderhaus hat zwei Einginge, der obere Eingang fiir den Kindergarten befindet sich unmittelbar
gegeniiber der Schule. Der untere Eingang zur Krippe ist neben der Wirtschaft zu finden. Parkplatze sind
bei beiden Eingdngen vorhanden.

1.8 Riumliche Rahmenbedingungen

Kindergarten

Im Kindergarten stehen zwei Gruppenraume mit jeweils einem Nebenraum sowie ein Intensivraum zur
Verfligung. Im grofden Eingangsbereich befinden sich die Garderoben der Kinder. Des Weiteren gibt es
pro Gruppe ein Bad.

Die Aufdenanlagen sind weitldufig um das Gebdude herum angelegt. Sie bieten viele Freiflichen zur
Bewegung, Klettermdglichkeiten und einen Sandkasten.

Das Gebadude hat zwischen der Krippe und dem Kindergarten eine lichtdurchflutete Aula.

Krippe

Die Krippe befindet sich im Erdgeschoss und besteht aus einem grofden Gruppenraum mit Nebenraum,
welcher sowohl zur Bewegung als auch zum Ausruhen dient. AufRerdem befindet sich dort auch ein Bad.
Der lange Flur wird ebenfalls als Bewegungsmaoglichkeit verwendet. Der Krippengarten ist direkt am
Eingangsbereich und besitzt einen Sandkasten.

1.9 Personal

In unserem Haus begleiten wir zwei Kindergartengruppen und eine Krippengruppe. In unserer
Krippengruppe Wichtel sind eine Erzieherin, eine Kinderpflegerin und eine Hilfskraft titig. Bei den
Froschen im Kindergarten arbeiten zwei Erzieherinnen. Die zweite Kindergartengruppe, die
Tausendfiifdler, ist mit einer Erzieherin (gleichzeitig Leitung des Hauses) und zwei Kinderpflegerinnen
besetzt. Zusatzlich werden wir von einer Integrationsfachkraft und einer weiteren Hilfskraft
unterstiitzt. Der heilpddagogische Fachdienst fordert zwei Mal wochentlich die Integrationskinder im
Haus.
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2. Organisation des laufenden Betriebs

2.1 Offnungszeiten

Unsere Einrichtung ist von Montag bis Donnerstag von 07:00 Uhr bis 16:00 Uhr, Freitag von 07:00 bis
15:00 Uhr geoffnet.
Die Kernzeit (Mindestbuchungszeit) ist taglich von 8.00 bis 13.00 Uhr.

Die Einrichtung verfiigt pro Jahr liber 26 - 35 Schliefstage, die liberwiegend in den Schulferien
eingesetzt werden. Bei Fortbildungen des Personals schliefen wir die Einrichtung ebenfalls fiir
einzelne Tage. Zu Beginn des neuen Kindergartenjahres werden die Eltern rechtzeitig tiber die
jeweiligen Schlief3zeiten informiert.

Bringzeit
Die Bringzeit ist von 07:00 Uhr - 08:30 Uhr.

Abholzeit je nach Buchungszeit

Da in unserem Haus nur stiindlich gebucht werden kann, ist auch die Abholzeit immer stiindlich
geregelt. Zum Beispiel von 12:45 Uhr bis 13:00 Uhr, das ist zugleich die erstmdogliche Abholzeit. Die
letzte Abholzeit ist von 15:45 Uhr bis 16:00 Uhr.

Hinweis: Aus versicherungstechnischen Griinden, muss das Haus bzw. das Gelande bis zum Ende der
Buchungszeit von Kindern und Eltern verlassen worden sein.

2.2 Tages-/Jahresstruktur

Kindergarten Krippe
7:00-8:30 Uhr Bringzeit, Freispiel 7:00-8:30 Uhr Bringzeit, Freispiel
8:30-11:30 Uhr | Morgenkreis, Brotzeit, 8:30-9:00 Uhr Morgenkreis, Freispiel
Padagogische Aktivitaten, 9:00-9:30 Uhr Gemeinsame Brotzeit
Turnen, Freispiel drinnen 9:30-11:00 Uhr | Padagogische Aktivititen,
und draufen Turnen, Freispiel drinnen
11:30-13:00 Uhr | Mittagessen und draufden
13:00-16:00 Uhr | Brotzeit, Pddagogische (Morgenkreis)
Aktivitaten, Freispiel 11:00-12:00 Uhr | Mittagessen
drinnen und draufden, 12:00-14:00 Uhr | Zeit zum Ausruhen,
Abholzeit Abholzeit
14:00-16:00 Uhr | Brotzeit, PAdagogische
Aktivitaten, Freispiel
drinnen und draufden

Die Jahresstruktur ist durch verschiedene Feste gepragt. Diese werden immer am Anfang des
Kindergartenjahres bekannt gegeben.
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2.3 Gruppenstruktur

Der Kindergarten besteht aus zwei Gruppen, den TausendfiifSlern und den Fréschen, welche teiloffen
arbeiten. Im Kindergarten bieten wir pro Gruppe 25 Pldtze an. In unserer Wichtelgruppe, der Krippe,
gibt es 12 Platze. Wir haben die Moéglichkeit, Integrationskinder in unserer Einrichtung aufzunehmen.

2.4 Anmeldung, AufnahmekKkriterien

Die Voranmeldung finden Sie auf der Internetseite des Tragers:
https://www.fortschritt-bayern.de/angebote/kindertagesstaetten/detail /26

Bitte beachten Sie dazu die Kindertagesstiatten Ordnung. Diese wird Ihnen bei Vertragsabschluss
ausgehandigt.

2.5 Beitrige

Die Beitrdage konnen Sie in der aktuellen Gebiihren-Tabelle unseres Tragers einsehen. Diese ist auch auf
der Internet-Seite zu finden.
https://www.fortschritt-bayern.de/angebote/kindertagesstaetten/detail /26

2.6 Essen, Mahlzeitenregelung

Kindergarten

Jedes Kind bringt sich selbst eine Brotzeit und ein Getrank mit. Hierbei ist es uns wichtig, dass auf eine
ausgewogene Erndhrung geachtet wird.

Einmal im Monat gibt es im Kindergarten eine gemeinsame Brotzeit, zu der jedes Kind etwas mitbringt.
Beide Kindergartengruppen gehen getrennt zum Mittagessen in die Aula, die erste Gruppe isstvon 11:30
bis 12:15 Uhr und die zweite Gruppe ab 12:15 bis 13:00 Uhr.

Die Kinder diirfen sich selbst ihr Essen aus Schiisseln nehmen, aufderdem raumen sie selbststandig ab
wenn sie mit dem Essen fertig sind.

Krippe

Bei der Brotzeit bringt jedes Kind eine eigene gesunde und abwechslungsreiche Brotzeit mit.
Wachentlich wird von einer Familie Obst fiir die Krippenkinder bereitgestellt. Dieses wird dann vom
Personal aufgeschnitten. Die Kinder miissen weder ein Litzchen tragen noch das Essen probieren oder
aufessen. In der Krippe sind keine Niisse erwiinscht. Apfel miissen geschilt, sowie Trauben und
Cocktailtomaten geviertelt werden.

Da die Selbststindigkeit sowie das Bewusstsein fiir Lebensmittel der Kinder gestirkt werden soll,
diirfen sich die Kinder bei uns ihr Mittagessen eigenstiandig aus den Schalen nehmen und ihr Wasser
selbst auffiillen. Die Teilnahme am Mittagessen in der Krippe ist verpflichtend.


https://www.fortschritt-bayern.de/angebote/kindertagesstaetten/detail/26
https://www.fortschritt-bayern.de/angebote/kindertagesstaetten/detail/26
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2.7 Qualitatsmanagement

Die Qualitat unserer Arbeit ist uns sehr wichtig und wir sind stindig um bestmogliche Leistung bemiiht.

Fortbildungen

Unsere Teammitglieder besuchen regelméafiig Fortbildungen, die die padagogische Arbeit bereichern.
Durch einen Austausch profitieren alle Kollegen hiervon. Zusatzlich werden Teamfortbildungen durch
interne und externe Referenten durchgefiihrt. Alle zwei Jahre wird im Team gemeinsam ein 1. Hilfe Kurs
absolviert.

Konzeption

Unsere Konzeption ist unsere padagogische Grundhaltung. Sie ist unser Leitfaden der tiglichen Arbeit
und wird kontinuierlich iiberarbeitet, so dass sie auf den neuesten Stand gebracht wird und die aktuelle
Arbeit widerspiegelt.

Reflexion der padagogischen Handlungen
Fiir uns als Fachkrafte ist es wichtig, sich selbst regelméafiig zu reflektieren. Dadurch ist es moglich,
tagliche Ablaufe zu tiberdenken und sich weiterzuentwickeln.

Teamsitzungen
Um den kollegialen Austausch gewahrleisten zu konnen, finden mindestens zweimal im Monat
Teamsitzungen statt. Hierbei beraten, reflektieren und organisieren wir uns als Team.

Dokumentation

Wir sind dazu verpflichtet, die Entwicklung der Kinder mit verschiedenen Beobachtungsbdégen
(Kindergarten: Sismik, Seldak, Perik; Krippe: Portfolioarbeit) zu dokumentieren. Ebenso finden freie
Beobachtungen im Gruppenalltag statt. Diese Dokumentationen sind unsere Grundlage fiir die einmal
im Jahr stattfindenden Entwicklungsgesprache.

Regelmafiige Elternumfragen

Unser Trager FortSchritt fiihrt einmal jahrlich online eine Elternbefragung durch. Diese wird im
Anschluss ausgewertet und der jeweiligen Einrichtung dargelegt. Die Auswertung wird im Team
bearbeitet und wird dann fiir die Eltern veroffentlicht.

Beschwerdemanagement

Beschwerden hort man zunéchst einmal nicht gerne, das ist menschlich. Aufierdem hoffen wir, dass es
in unserer Einrichtung selten Grund zur Unzufriedenheit gibt. Sollte dies dennoch einmal der Fall sein,
sind uns Beschwerden - sei es von Kindern oder von Eltern - willkommen! Denn fiir eine gute und
gelingende Erziehungspartnerschaft miissen wir wissen, was wir moglicherweise noch verbessern
konnen.

Wir nehmen daher die Beschwerden und Anliegen von Kindern und Eltern ernst. Im Rahmen unseres
Beschwerdemanagements werden die Anliegen, je nach Thema, auf unterschiedlichen Ebenen (z.B.
Gruppenleitung, Einrichtungsleitung, Trager) bearbeitet.

Die Kinder konnen sich tiber eine Reihe an Mdglichkeiten in unserem Haus Gehor verschaffen (siehe
Punkt "Beteiligungsmoglichkeiten der Kinder").

Eltern bitten wir die folgenden Punkte zu beachten:

1. Wenden Sie sich mit Ihren Anliegen bitte in erster Linie an die Gruppenleitung Ihrer Gruppe oder
Ihre Einrichtungsleitung.

2. Geht es um Vertragsangelegenheiten, wenden Sie sich bitte an die Einrichtungsleitung oder an die
stellvertretende Einrichtungsleitung.

3. Der Elternbeirat hat eine beratende Funktion und kann Sie gegebenenfalls zusatzlich unterstiitzen.
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4. Bei massiven Beschwerden oder wenn lokal keine Losungen gefunden werden kénnen, wird die
Einrichtungsleitung lhre Beschwerden mit der Fachbereichsleitung von FortSchritt besprechen
und klaren.

Beachten Sie bitte weiterhin:

In der Einrichtung miissen viele Interessen beriicksichtigt werden. Wir bemiihen uns stets, dem
individuellen Bedarf gerecht zu werden und bitten gleichzeitig um Verstindnis, dass dies nicht in allen
Fallen realisierbar ist.

Viele Eltern nutzen die Bring- und Abholsituationen fiir ihre Beschwerden. Diese Zeiten sind fiir das
Team in aller Regel jedoch sehr arbeitsintensiv. Daher sind diese Zeiten dufderst ungiinstig fiir langere
Gesprache, insbesondere fiir Beschwerden. Kiindigen Sie daher kurz an, welches Anliegen Sie haben und
vereinbaren Sie einen Gesprachstermin. In einem gesonderten Gesprach haben wir den angemessenen
raumlichen und zeitlichen Rahmen fiir Ihre Themen.

2.8 Eigene Hausordnung oder ,ABC“ der Einrichtung

Unsere Hausordnung ist an beiden Eingdngen zu finden und wird als Anhang an dieses Konzept
hinzugefigt.
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3. Padagogische Arbeit
3.1 Orientierung und Prinzipien unseres Handelns

Unser Bild vom Kind

Jedes Kind besitzt eine individuelle Personlichkeit mit eigenen Bediirfnissen, eigenem Willen und
Fahigkeiten. Wir gewdhrleisten, dass jedes Kind seine Rechte wahren kann und seine Bildung und
Entwicklung mitgestaltet. Es ist uns wichtig, dass sie sich in den Alltag einbringen und ihre Umwelt
kreieren. Hierbei werden sie von ihrer Neugierde zur Exploration angeregt. Aus eigenem Antrieb
konnen Kinder lernen, schwierige Situation zu iiberwinden und Resilienz zu entwickeln. Wir begleiten
sie auf diesem Weg und bieten ihnen Hilfe beim Finden von Losungsmoglichkeiten, Entwickeln von
Grenzen und Aufbauen von Bindungen und Vertrauen an.

Das Kind ist ein soziales Wesen, das den Kontakt zu anderen stetig sucht und im Austausch und der
gegenseitigen Kommunikation lernt.

3.2 Piadagogische Zielsetzung

Wir arbeiten nach dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) und dem Bayerischen
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) sowie der Verordnung zur Ausfiihrung des
Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes (AVBayKiBiG).

3.3 Kompetenzstirkun sbereiche

Mit Hilfe der folgenden Bildungs- und Erziehungsbereiche aus dem Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplan gestalten wir unsere padagogische Arbeit.

Werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder
Die Kinder lernen...

.. einen bewussten wertschiatzenden Umgang mit Tier und Mensch. Zudem ist es uns wichtig, das
Selbstwertgefiihl der Kinder zu starken und ihnen die Grundlagen eines religiosen und ethischen Lebens
zu vermitteln.

Sprach- und medienkompetente Kinder
Die Kinder lernen...

. sich sprachlich angemessen auszudriicken und in der Kommunikation mit Anderen das Gesagte zu
verstehen. Dies gelingt uns durch die Hilfe von verschiedenen Medien. Die Kinder erwerben zugleich
einen kompetenten Umgang damit.

Fragende und forschende Kinder

Die Kinder lernen...

... durch Forschen, Beobachten und Experimentieren, Zusammenhéange in ihrer Umwelt zu verstehen.
Wir greifen ihr Interesse an der Natur auf und unterstiitzen sie in ihrer Exploration. Sie lernen die ersten
mathematischen Zusammenhdnge kennen und setzen sich mit Zahlen, Raum, Zeit und Formen
auseinander.

Kiinstlerisch aktive Kinder

Die Kinder lernen...

... durch Auslebung ihrer Kreativitat ihre Personlichkeit zu entfalten. Aufgrund dessen starken wir ihre
Kreativitat. Diese hilft ihnen dabei, ihre Gefiihle und Gedanken mitzuteilen sowie Freude und
Entspannung zu erleben.
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Starke Kinder
Die Kinder lernen...

. ihren Korper durch Bewegung kennen und entwickeln ein Selbstbild und -bewusstsein. Ein
ganzheitliches Verstandnis von Gesundheit ist uns hierbei wichtig. Gesundheit bedeutet nicht nur, frei

von Krankheit zu sein. Gesundheit ist ein Zustand des korperlichen, geistigen und seelischen
Wohlbefindens.

Kindergarten
Werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder
e Erarbeiten von Gruppenregeln
e Rollenspiele
e Lesen, Erzdhlen, Nachspielen von Marchen
o Feste im Jahreskreis

Sprach- und medienkompetente Kinder

e Medien: Biicher, CDs, Horspiele
Fingerpuppen und -spiele
Bilderbuchbetrachtung, Erzahltheater
Morgenkreis

Fragende und forschende Kinder
e Spaziergang

Waldausflige

Freispiel in der Bauecke

Gezielte Experimente

Tischspiele

Uhrzeit, Datum, Wochentage

Kiinstlerisch aktive Kinder

Freies und angeleitetes Malen und Basteln

Experimentieren mit unterschiedlichen Materialien und Techniken
Singen, Tanzen, Musik horen, Rhythmik klatschen

Einsatz von Instrumenten

Starke Kinder

e Turnen
Freispiel im Garten
Gleitende und gemeinsame Brotzeit
Gemeinsames Kochen und Backen
Moglichkeiten zur Entspannung
Freude an der Bewegung
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Krippe
Werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder

Feste Im Jahreskreis

Geschichten

Gruppenregeln zum Schutz der Kinder

Ubernahme von Verantwortung durch Aufgabenverteilung
Vermittlung von Respekt, Riicksichtnahme und Wertschitzung

Sprach- und medienkompetente Kinder

Unterhaltungen im Sitzkreis, in der Freispielzeit sowie ein Austausch bei den Mahlzeiten
Fingerspiele, Lieder, Reime

Bilderbuchbetrachtungen, Erzdhltheater

Portfolioarbeit

Rollenspiele

Fragende und forschende Kinder

Steckspiele, Bausteine, Magnetspiele, Fadelspiele, Puzzle, Stapelspiele, Schiittspiele
Experimentieren mit Wasser, Luft, Farbe, Gerdusche, verschiedenen Materialien
Erforschung der Haptik und Naturmaterialien

Spaziergange, Freispiel im Garten

Wissensbiicher

SitzKkreise

Tanz und Bewegungsspiele

Miilltrennung

Kiinstlerisch aktive Kinder

Freies Malen und Gestalten mit Papier, Buntstiften, Kleber, Scheren und Fingermalfarben

zur

Horen von Musik, Tanzen, Singen, rhythmische Begleitung mit Kérper oder Klanginstrumenten.

Ausprobieren von Instrumenten

Starke Kinder

Turnen

Bewegung drinnen und draufien
Bewegungsbaustelle, Ballebad
Spaziergange

Begleitendes Hindewaschen

Freude an Bewegung und frischer Luft
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sverlauf

Eingewohnung in die Krippe

Vor Beginn der Eingewohnung findet ein Eingewohnungsgesprach statt. Hierbei geht es um den
gegenseitigen Austausch iiber das Kind, um die individuellen Bediirfnisse des Kindes beriicksichtigen
zu konnen. Hierzu gibt es einen Fragebogen, welcher von den Eltern und dem Krippenpersonal
ausgefiillt wird. Ziel der Eingewdhnung ist es, dass das Kind eine verladssliche Bindungsbeziehung zum
padagogischen Fachpersonal aufbauen kann. Eine Eingewohnung kann vier bis sechs Wochen in
Anspruch nehmen.

Eingewohnung in den Kindergarten
Wir legen grofden Wert auf eine intensive Begleitung von Kind und Eltern in der ersten Zeit im

Kindergarten. Dazu wird die Eingewohnung individuell mit den Eltern abgesprochen und gestaltet. In
der Eingewohnungsphase begleiten die Eltern ihr Kind in der Einrichtung. Erst wenn die Kinder eine
tragfidhige Beziehung zum padagogischen Personal aufgebaut haben, besuchen die Kinder die
Einrichtung alleine.

Ubergang von der Krippe in den Kindergarten

Der Ubergang in den Kindergarten ist flieRend. Die Krippenkinder gehen ein paar Wochen vor der
Sommerpause immer wieder mit einer Begleitperson in den Kindergarten bis die Kinder eine
Bezugsperson von dem Kindergartenpersonal gefunden haben. Danach diirfen die Kinder auch ohne
Begleitung den Kindergarten besuchen und immer haufiger und langer dortbleiben.

Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule

Auch der Ubergang in die Schule wird bei uns schrittweise vorbereitet. Durch die gezielte Férderung
der Vorschulkinder und eine enge Kooperation mit der Grundschule in Hattenhofen werden die Kinder
Schritt fiir Schritt auf ihr neues Leben als Schulkind vorbereitet.

Wir méchten die Kinder gemeinsam mit ihren Eltern dabei unterstiitzen, die ersten Ubergéinge in ihrem
Leben positiv zu erleben. Dies erleichtert es den Kindern spéter, weitere Uberginge mit Selbstvertrauen
Zu meistern.

Den Eltern stehen wir in Gesprichen in Vorbereitung auf diese Uberginge beratend und unterstiitzend
zur Seite.

3.5 Forderung der Inklusion / Gleichstellung

3.5.1 Inklusion von behinderten Kindern / von Behinderung bedrohten Kindern

Vor dem Hintergrund unserer Entstehungsgeschichte ist die Inklusion von Menschen mit (drohender)
Behinderung unser Auftrag und unsere Herzensangelegenheit. Kinder mit besonderem Forderbedarf
werden, je nach Bedarf, individuell und in der Gruppe unterstiitzt und gefordert. Die Leistungen reichen
dabei von zusatzlicher Pflege, iiber therapeutische Angebote bis hin zu einer gemeinsamen Foérder- und
Hilfeplanung.  Intensive  Elternarbeit und  Unterstiitzung durch  die  Fachdienste
(Psychologen/Heilpadagogen/Konduktoren) sind hierbei mafdgeblich, um ein gutes Miteinander zu
gewahrleisten.

Wir profitieren bei dieser Arbeit von unserer langjahrigen Erfahrung auf heilpddagogischem Gebiet und
unserem Know-how in der Konduktiven Férderung. Wir sensibilisieren unsere Mitarbeiter*innen fiir
die sorgsame Beobachtung der kognitiven, motorischen und sozialen Entwicklung der uns anvertrauten
Kinder, um bei Bedarf moglichst frithzeitig mit einer Forderung beginnen zu kénnen. Aus Erfahrung
wissen wir, wie wichtig gerade in diesem Bereich die Zusammenarbeit mit den Eltern ist - und auch,
wie bedacht die Eltern auf mogliche Entwicklungsrisiken aufmerksam gemacht werden miissen.
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Zur wirklichen Inklusion gehoren das Spielen und Lernen in der herkdmmlichen Umgebung, der Erhalt
des sozialen Umfeldes und der angepassten ganzheitlichen Forderung. Ziel ist damit, die Ausgrenzung
und Sonderbehandlung dieser Kinder zu vermeiden und stattdessen eine inkludierende Férderung zu
ermoglichen.

Zur Forderung der sogenannten Integrationskinder, hat FortSchritt seit Ende 2018 eine (mobile)
Heilpadagogische Praxis mit Praxisrdumen in Niederpocking. Durch die Praxis kann eine zusatzliche
heilpadagogische Forderung in den Einrichtungen, Zuhause oder in R&aumlichkeiten unserer
Geschiftsstelle in Niederpocking angeboten werden. Diese Mafdnahme gilt auch fiir Kinder, die nicht als
Integrationskinder genehmigt werden, da sie z.B. kleinere Entwicklungsverzdgerungen haben
(,Grauzonenkinder*).

FortSchritt kann diese Leistung ebenfalls im schulischen Kontext anbieten und auch bei
Einrichtungswechsel fiir andere Trager.

3.5.2 Fachdienste

Der interne Fachdienst unterstiitzt Kinder mit besonderem Forderbedarf. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des internen Fachdienstes sind Psycholog*innen, Konduktor*innen, Heilpddagog*innen,
Sozialpadagog*innen und Logopad*innen. Sie konnen auf umfangreiche Erfahrungen aus den Bereichen
Integration, Inklusion und Padagogik zuriickgreifen. Mit Hilfe des Fachdienstes will FortSchritt die
Kinder in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung optimal fordern und begleiten und somit zur
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben befidhigen. Kinder und Jugendliche werden in ihren Fahigkeiten
bestarkt und im Alltag ermutigt. In seiner Arbeit orientiert sich der Fachdienst an der individuellen und
ganzheitlichen Personlichkeit der Kinder und Jugendlichen. Dies ist ein dynamischer und sich
kontinuierlich entwickelnder Prozess.

3.6 Interkulturelle Inklusion

Kommunikation — und damit im Wesentlichen: Sprache - ist ein zentraler Baustein unseres sozialen
Wesens. Dieser Baustein ist fiir unsere moderne, globale Medien- und Informationsgesellschaft noch
bedeutsamer geworden. Auch hier gilt, egal ob bei der Sprache selbst oder der damit einhergehenden
Kultur: Vielfalt ist eine Chance und eine Ressource fiir unsere (Denk-)Entwicklung. Die Ausbildung einer
interkulturellen Kompetenz ist die Grundlage fiir ein konstruktives und friedliches Miteinander.

Neben der zentralen Férderung der deutschen Sprache, ist fiir die etwas alteren Kinder daher auch der
Austausch im freien Sprechen oder z.B. das Singen eines Liedes in einer uns fremden Sprache geeignet,
um die Integration der Gruppe zu starken.

Im geschitzten Rahmen der vertrauten Umgebung bietet das gelebte Miteinander im Kreis der
Jahreszeiten beides: gemeinsame Erfahrungen, die unabhingig sind von der Abstammung, der
religiosen oder der sozialen Herkunft, und gemeinsame Erfahrungen des Umgangs mit dem jeweils
Unbekannten (z.B. Traditionen). Ziel ist es, die kulturelle Vielfalt als Selbstverstandlichkeit zu vermitteln
und Fremdem mit Aufgeschlossenheit und Neugier zu begegnen.



FDI'( .,

w‘“‘.m‘.
)
N Konzeption - FortSchritt Inklusives Kinderhaus Giinzlhofen Seite 23

3.6.1 Sexual- und Genderpidagogik

Gleichstellung von Jungen und Madchen (Genderpadagogik)

Auch die geschlechtersensible Erziehung stellt eine Querschnittaufgabe zum gesamten
Erziehungsrahmen in unserer Einrichtung dar. Prinzipiell gilt dabei fiir uns und unsere Arbeit, dass
Madchen und Jungen gleichwertig und gleichberechtigt sind. Madchen und Jungen haben in unserem
Haus die gleichen Chancen beim Zugang zu Raumen, Material und Angeboten. Sie erhalten die gleiche
Aufmerksamkeit der padagogischen Fachkrafte.

Die Unterschiede zwischen Madchen und Jungen werden wahrgenommen und die Akzeptanz dieser
Unterschiede wird auch innerhalb der Gruppe von Jungen und Madchen geférdert. Dabei
beriicksichtigen und reflektieren wir geschlechtsbezogene Aspekte in allen Bildungsbereichen, damit
sowohl Madchen als auch Jungen Erfahrungen machen kénnen. Unsere Angebote werden so gestaltet,
dass sich Madchen und Jungen gleichermafen angesprochen fiihlen. Wir achten darauf, dass die Kinder
Forderung und Herausforderung in Bereichen, in denen sie weniger Erfahrung haben, erhalten.

Wir hinterfragen Rollenzuschreibungen: Sind Jungen wirklich wilder als Madchen oder sind dies
individuelle Unterschiede? Gibt es tatsichlich Jungen- und Madchenfarben oder nur Farben fiir alle?
Denn auch ein Junge ist mit einer lila Geburtstagskrone und ein Mddchen mit einem blauen T-Shirt mehr
als gliicklich. Dies vermitteln und unterstiitzen wir taglich.

3.7 Sprachforderung

Kinder mit und ohne Migrationshintergrund werden, falls es erforderlich ist, in Kooperation mit der
Grundschule mit dem Sprachférderungsprogramm ,Vorkurs Deutsch - Lernen vor Schulbeginn“ oder
einer gleichermafien geeigneten Sprachférdermaffnahme zur Festigung der deutschen Sprache
unterstitzt und begleitet.

3.7.1 Bildungs- und Entwicklungsdokumentation

Die Wertschitzung der uns anvertrauten Kinder, deren Inklusion und Selbstidndigkeit stehen im
Vordergrund unseres Handelns. Wir nehmen die Kinder so an wie sie sind und holen sie dort ab wo sie
gerade in ihrer Entwicklung stehen. Die Beobachtung und Dokumentation von Lern- und
Entwicklungsprozessen bilden eine wesentliche Grundlage fiir unser padagogisches Handeln. Unsere
Beobachtungen helfen uns dabei, jedes einzelne Kind mit seinen individuellen Bediirfnissen besser zu
verstehen. Sie sind damit sowohl Grundlage fiir die Planung unseres padagogischen Angebots, wie auch
fiir die regelméafigen Elterngesprache. Dariiber hinaus sind sie fiir uns ein wertvolles Instrument fiir
eine systematische Reflexion unserer Arbeit.

Zur Dokumentation nutzen wir die Beobachtungsbdgen (Perik, Seldak, Sismik). In der Krippe dient
hierfiir die Portfolioarbeit.
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Beteiligungsmoglichkeiten der Kinder

Die Anzahl an Kindern in Kindertagesstatten hat sich in den letzten 50 Jahren kontinuierlich erhéht.

Durch die Rechtsanspriiche auf einen Kindergarten- bzw. Krippenplatz wurde diese Entwicklung

verstarkt. In der Folge verbringen immer mehr Kinder einen grofien Teil ihres Tages in einer

Kindertagesstatte. Damit steigt die Bedeutung der Kita als Sozialisationsinstanz, in der neben vielen

anderen Fahigkeiten und Kompetenzen auch das gemeinsame Miteinander vermittelt werden muss.

Dieses ,gemeinsame Miteinander” ist ein wesentliches Element unserer demokratischen Lebensweise.

Dieses Element wollen wir vermitteln, in dem wir die Kinder in mdglichst viele Entscheidungsprozesse

in unserem Haus einbeziehen und sie an vielem, was das alltidgliche Zusammenleben betrifft, beteiligen.

Diese Partizipation hat zwei Aspekte: zum einen wollen wir das Recht der Kinder auf freie

Meinungsdufierung und Beteiligung wahren. Zum anderen miissen wir Kindern dieses Recht, die Art der

angemessenen Meinungsaufierung, sowie die Wahrnehmung ihrer eigenen Interessen und Bediirfnisse,

im moglichen Spannungsfeld zu den Interessen anderer, erst beibringen.

Wir miissen den Kindern also eine ihrem jeweiligen Alter und Entwicklungsstand angemessene

Partizipation ermdéglichen. Diese Partizipation beinhaltet die folgenden Eckpunkte:

o Das korperliche und seelische Wohl der Kinder steht immer im Vordergrund.

o Kinder beteiligen heifdt, ihnen etwas zuzutrauen, sie herauszufordern ohne sie zu tiberfordern.

e Kinder miissen ihre eigenen Bediirfnisse wahrnehmen lernen. Sie miissen lernen sich dariiber mit
anderen auszutauschen und lernen Konflikte mit anderen friedfertig zu l6sen. Wir unterstiitzen und
begleiten diesen Prozess.

e Partizipation verlangt von uns eine achtvolle und wertschatzende Grundhaltung, die die Interessen
der Kinder ernst nimmt.

e Wir wollen den Alltag mit den Kindern und nicht fiir die Kinder gestalten.

e Neben der alltiglichen Beteiligung, schaffen wir altersgerechte regelmafiige (institutionalisierte)
Beteiligungsformen, wie z.B.:

e Abstimmungen im Morgenkreis

o Regelmifiige Besprechungsrunden

o Kinderkonferenzen, in denen wir den Kindern einen Rahmen geben, in dem sie zu Wort
kommen kénnen. Hier soll insbesondere auch ein Raum geschaffen werden, in dem sich
Kinder tliber etwaige Missstande, Ungerechtigkeiten, Unzufriedenheit usw. beschweren
konnen.

e Beim Mittagessen entscheiden die Kinder selbst, was und wie viel sie essen wollen.

o Freiwilligkeit bei Unterstiitzung des padagogischen Fachpersonals (z.B. Tisch decken)

e Waihrend der gleitenden Brotzeit diirfen die Kinder entscheiden, wann sie essen
mochten.

e Freie Wahl der Spielmaterialien
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3.9 Gesundheitsforderung

e Zur Hygiene und Sauberkeit werden unsere Tische taglich gereinigt und desinfiziert.

o Beim Toilettengang und beim Wickeln mit den Kindern benutzen wir Einweg- Handschuhe.

e Zuunserem festen Bestandteil gehort die korrekte Anweisung zum Hiandewaschen (am Morgen
bei der Ankunft, vor und nach der Brotzeit und nach dem Toilettengang), der hygienische
Umgang mit Lebensmitteln und sauberes Naseputzen.

e Wir bitten die Eltern, die Kinder dem Wetter entsprechend temperaturgerecht und
witterungsbedingt wegen Zecken, Dornen, Sonneneinstrahlung, Regen usw. zu kleiden.

o Fiir die Brotzeit im Kindergarten bitten wir, keine Siifdspeisen oder andere ungesunde Speisen
mitzugeben. So kann gesunde Erndhrung mit den Kindern authentischer thematisiert werden.

e Bewegung und frische Luft sind fiir uns selbstverstandlich.

e  Wir legen Wert darauf, Gelassenheit und Ruhe auszustrahlen, den Kindern nicht hektisch zu
begegnen, geduldig auf sie einzugehen und ihnen fiir all ihre Belange Zeit zu lassen.

e Um bereits umlaufende Krankheiten einzugrenzen, achten wir sorgfiltig auf die Einhaltung des
Infektionsschutzgesetzes. Demzufolge bestehen wir darauf, dass Kinder, die Symptome
ansteckender Erkrankungen in unserer Einrichtung aufweisen, sofort abgeholt werden miissen.
Wenn eine infektiose Krankheit im Umlauf ist, informieren wir alle Eltern umgehend.

e Sollte uns bei einem Kind eine gesundheitliche Einschrankung auffallen, so sind wir verpflichtet,
die Eltern darauf anzusprechen. Wir bieten in einem Elterngesprich unsere Beratung an oder
verweisen auf externe Beratungs- und Gesundheitsstellen im Umkreis.

3.10 Bildun e Entwicklung

Das Potential von Bildung fiir nachhaltige Entwicklung ist in diesem Bildungsbereich besonders grof3.
Die Kinder lernen Grundwerte und Fahigkeiten, erleben, dass sie gestalten konnen und dass ihr Handeln
Auswirkungen auf andere Menschen und ihre Umgebung hat. Dazu sind Schliisselfahigkeiten wie
Kooperation, Partizipation und Selbstorganisation notig, welche als wesentliche Elemente einer
modernen Kinderpadagogik angesehen werden.

In der Umwelterziehung wollen wir das Interesse der Kinder an Natur und Umwelt wecken und ein
Grundverstandnis fiir 6kologische Zusammenhange schaffen. Die Kinder sammeln durch Ausfliige und
Angebote Erfahrungen in und mit der Natur und erkennen auf diese Weise elementare Zusammenhange.
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Die Eltern tragen die Hauptverantwortung fiir die Erziehung ihres Kindes. Neben ihrer rechtlichen
Vorrangstellung, iiben sie auch aus biologischer, psychologischer und sozialer Sicht die pragendsten
Einfliisse auf das Kind aus.

Weil wir:

* Uberginge harmonisch gestalten wollen,

* die Ziele der Eltern unterstiitzen, gleichzeitig aber auch neue Erfahrungsmoglichkeiten bieten
wollen,

* Mitverantwortung und Mitbeteiligung begriifden und einfordern,

* die Erziehungskompetenz der Eltern fordern wollen und

* das Wohl des Kindes stets im Mittelpunkt unseres Engagements steht,

bemiihen wir uns um eine offene und vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft zu den Eltern bzw. der/n
Personensorgeberechtigten. Wir féordern diese durch eine grofRtmogliche Transparenz unserer Arbeit,
durch regelmafiige Elterngesprache, Bildungsangebote, gemeinsame Aktivitdten in der Einrichtung und
zahlreiche Mitwirkungsmaoglichkeiten.

Die Erziehungspartnerschaft zwischen den Eltern und dem padagogischen Personal ist sehr eng.

Die Zusammenarbeit zielt auf das Wohl des Kindes ab und ist von Wertschiatzung und gegenseitiger
Akzeptanz gepragt. In allen Belangen rund um die Erziehung, Betreuung und Bildung des Kindes steht
das padagogische Personal als kompetenter und erfahrener Ansprechpartner den Familien zur Seite.
Die Erziehungspartnerschaft mit den Eltern wird z.B. iiber regelmafdige Elterngesprache (Tiir- und
Angelgesprache, Entwicklungsgesprache) und eine jahrliche Elternumfrage ermoglicht. Gerne konnen
die Eltern in der Einrichtung hospitieren und sich so einen umfassenden Eindruck der Arbeit machen.

Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat

Der Elternbeirat steht allen Eltern als Ansprechpartner fiir Anregungen und bei Problemen zur
Verfligung. Zentrale Themen vom Kinderhaus werden mit dem Elternbeirat abgestimmt und diskutiert.
Auflerdem unterstiitzt er das pddagogische Team bei der Organisation von Veranstaltungen und Festen.

4.2 Gemeinwesen Orientierung

Austausch mit anderen Kinderhdusern

Kooperation mit dem Waldkindergarten Gilinzlhofen (gemeinsame Feste, Ausfliige usw.)
Beteiligung am Gemeindeleben (z.B. Mitwirkung beim Herbstfest)

Besuche bei der freiwilligen Feuerwehr und im Rathaus

4.3 Partnerschaften mit aufderfamiliiiren Bildungsorten

e Vorschularbeit mit der Grundschule Hattenhofen
e Mobile sonderpadagogische Hilfe
o Kooperation mit den internen Fachdiensten



