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Vorwort der Geschaftsfithrerin

Liebe Eltern,

der Trager des FortSchritt Kinderhauses Landsberied , Griinbergzwerge“, ist die FortSchritt Bayern
gemeinniitzige GmbH. Diese entstand aus dem Verein ,FortSchritt Verein zur Verbreitung der
Konduktiven Forderung e.V.“, welcher wiederum Mitte der 1990er Jahre aus einer Elterninitiative
entstand.

Meine und viele andere betroffene Eltern verband damals das Ziel; eine bessere Forderung fiir Kinder
mit zerebralen Schadigungen zu finden und ihnen dadurch eine verbesserte Teilhabe an unserer
Gesellschaft zu ermoglichen. So auch meinem Bruder. Der Verein bot als erster Trager in Deutschland
die Konduktive Férderung nach Andras Pet6 fiir Kinder mit Behinderung an. Mittlerweile ist die
Konduktive Foérderung in Deutschland weit verbreitet und aus FortSchritt wurde ein anerkannter
Trager der Jugendhilfe. Als solcher betreibt FortSchritt derzeit rund 35 Einrichtungen fiir Kinder in
acht oberbayerischen Landkreisen und in der Stadt Miinchen.

Aufgrund unserer langjahrigen Arbeit mit Kindern mit Behinderung - und meiner eigenen
Betroffenheit durch meinen Bruder - legen wir grofden Wert auf die Inklusion aller Kinder. Alle Kinder
sollen individuell und ganzheitlich in ihrer jeweiligen Entwicklung geférdert werden. Vielfalt und
Inklusion gelten nicht nur als Modebegriff. Eine liebevolle und qualitativ hochwertige Bildung,
Betreuung und Foérderung Ihrer Kinder ist uns wichtig.

Mit [hnen als Eltern wollen wir in eine wertschatzende und vertrauensvolle Beziehung treten und
partnerschaftlich die Erziehung Ihrer Kinder mitgestalten. Wir wollen Ihnen ein Partner sein, dem Sie
stets vertrauen und dem Sie Thre Kinder gerne anvertrauen.

Thre

Tatijana von Quadt
Geschaéftsfiihrerin



Liebe Eltern,

Sie interessieren sich fiir die Arbeit in unserer Einrichtung. Vielleicht haben Sie die Absicht oder sich
bereits dazu entschlossen, Ihr Kind in unserem Kinderhaus anzumelden. Fiir Ihr Interesse und Ihr
Vertrauen in unsere Arbeit: herzlichen Dank!

Wir méchten, dass Sie und Ihr Kind sich in unserem Haus wohlfiihlen. Deshalb bemiihen wir uns um
eine vertrauensvolle Atmosphare, ein freundliches Miteinander und eine fréhliche Stimmung in
unseren Rdumen. Das Kinderhaus soll ein Ort der Begegnung sein, an dem Ihr Kind seine sozialen,
kognitiven und emotionalen Fahigkeiten erwerben, intensivieren und weiter ausbauen kann. Mit
diesem Konzept mochten wir [hnen einen Einblick in unsere padagogische Arbeit geben. Es soll Ihnen
zeigen, was uns wichtig ist und welche Ziele wir uns gesetzt haben.

Wir wiinschen Ihnen viel Spafd beim Lesen!

Mit herzlichen Grifien,

Balint Szava Petra Kaiser

Leitung Stellvertretende Leitung

Juni 2024
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1. Struktur und Rahmenbedingungen unserer Einrichtung

1.1 Kontakt

Fortschritt Kinderhaus Landsberied ,Griinbergzwerge”
Griinbergstrafie 6
82290 Landsberied

Tel.: 08141-25699

E-Mail-Adresse:
Kinderhaus.landsberied @fortschritt-bayern.de
www.fortschritt-bayern.de

Einrichtungsleitung: Balint Szava
Stellvertretende Leitung: Petra Kaiser

Anschrift

FortSchritt Bayern gGmbH
Ferdinand-von-Miller-Str. 14
82343 Niederpocking

Tel. 08151 /916949 -0
Fax 08151 /916949 -8

www.fortschritt-bayern.de
info@fortschritt-bayern.de

Rechtsform

Gemeinniitzige GmbH

Registergericht Miinchen - HRB 13 91 84
Geschaftsfiihrerin: Tatijana von Quadt

Ziel und Zweck der Gesellschaft

Die FortSchritt Bayern gemeinniitzige GmbH ist ein durch die Regierung von Oberbayern anerkannter
freier Trager der Jugendhilfe. Wir bilden, férdern und betreuen Kinder und Jugendliche mit und ohne
besonderen Forderbedarf. Das Ziel ist die ganzheitliche Férderung in allen Lebensbereichen sowie die
Hinfiihrung zum selbstindigen Handeln. Die Inklusion aller Kinder ist Bestandteil unseres Auftrages
und unseres Selbstverstandnisses.
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1.3 FortSchritt Leitbild

FortSchritt
Frithkindliche Bildung. Inklusion. Vielfalt.
Mit Liebe, mit Vertrauen, mit GLUCKLICH.

PRAAMBEL

Dieses Leitbild resultiert aus iiber 20 Jahren gelebter Erfahrung im piadagogischen
Umgang mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen.

Es bietet einen Uberblick iiber die Ziele und Werte, die der Mafstab fiir unser Denken
und Handeln sind.

* Die uns anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen stehen im Mittelpunkt
all unserer Ideen, Konzepte und Mafdnahmen. Fiir ihr Wohl und ihre bestmdogliche
Entwicklung setzen wir uns leidenschaftlich ein und streben jeden Tag eine professionelle
und erfolgreiche Arbeit an.

* Wir verstehen unsere Arbeit als vielfaltiges pddagogisches Angebot, das die optimale
Vereinbarkeit von Familie und Beruf ermoglichen soll. Wir vertrauen dabei auf unsere
Erfahrungen, Fahigkeiten und unsere Starken.

* FortSchritt hat eine einzigartige Entstehungsgeschichte: Wir haben die Konduktive
Forderung nach Pet6 in Deutschland etabliert. Diese Tradition ist uns sehr wichtig,
gleichzeitig integrieren wir verschiedene padagogische Ansatze in unsere Arbeit und
entwickeln uns bestandig weiter.

* Die unter Mission, Vision und Werte dargestellten Aspekte sind aus einem
gemeinschaftlichen Prozess hervorgegangen. Sie sind nicht unveranderlich, sie miissen sich
jeden Tag aufs Neue in der praktischen Arbeit bewahren.

* Dieses Leitbild soll daher in der Praxis erprobt und weitergedacht werden: Teilt Eure
Erfahrungen mit den anderen Mitarbeiter*innen von FortSchritt! Unter leitbild@fortschritt-
bayern.de greifen wir Eure Erlebnisse, I[deen und Vorschlage gerne auf und veroffentlichen
sie regelmaflig.
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MISSION

Gemeinsam mit den Eltern wollen wir die uns anvertrauten Kinder, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen zu miindigen, mitfiihlenden und eigenstiandigen Persoénlichkeiten
erziehen - immer partnerschaftlich und auf Augenhéhe.

* FortSchritt ermoéglicht eine individuelle Forderung
Durch unser vielfiltiges Angebot schaffen wir die Rahmenbedingungen, jedes Kind so
anzunehmen, wie es ist: einzigartig und frei in seinen Entscheidungen.
Unsere Wurzeln liegen in der Konduktiven Férderung nach Peto, zusatzlich greifen wir
verschiedene padagogische Ansitze wie die Lehre Frobels, die Reggio- oder die
Waldpadagogik auf.
Diese Vielfalt erlaubt es uns, individuelle Angebote an den Einzelnen zu richten.
Die Konzeption unserer Einrichtungen und die interdisziplindre Qualifikation unserer
Teams spiegeln diese Vielfalt wider.

* Freude, Geborgenheit und Angenommen sein bei FortSchritt
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene fiihlen sich bei uns rundum wohl, haben Spaf3
und Freude. Sie sollen die Zeit bei FortSchritt als eine wertvolle Erinnerung behalten.
Dazu gehort es, eine Atmosphdre des Geborgen- und Angenommenseins zu erzeugen; ein
geschitzter Raum, in dem sich die uns Anvertrauten entwickeln und ausprobieren kdnnen.

* Unser Ziel: Schritt fiir Schritt zur Selbstandigkeit
Wir begleiten die Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen individuell und Schritt fiir
Schritt auf ihrem Weg in die Selbstandigkeit und fordern dabei ihre Starken.
»lch schaffe das!“: Wir achten darauf, dass die gestellten Herausforderungen zu bewaltigen
sind und das Gefiihl der Selbstwirksamkeit gestarkt wird.
Dazu gehort es auch, klare Grenzen zu setzen.
Viele kleine Schritte schaffen Erfolgserlebnisse, die zum Weitermachen motivieren.

* Wir fordern ein positives Selbstwertgefiihl
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene sollen sich bei FortSchritt zu selbstbewussten
und miindigen Birgern der Gesellschaft entwickeln.
Sie lernen, sich ihre eigenen Bediirfnisse bewusst zu machen, den eigenen Kraften zu
vertrauen und Fahigkeiten zu entwickeln. Dies bedeutet auch, Verantwortung fiir das eigene
Handeln zu iibernehmen und fiir gemeinsame Werte einzustehen.
Jeder kann etwas erreichen und stolz darauf sein: Positive Gefiihle starken das
Selbstwertgefiihl.

* Inklusion und soziale Kompetenz in allen Facetten
Neben der Personlichkeitsentwicklung ist die Forderung der sozialen Kompetenz in all ihren
Facetten bei FortSchritt zentral. Kern dieser Kompetenz ist die Erkenntnis: ,Es ist normal,
verschieden zu sein.”
Inklusion bezieht sich fiir uns nicht nur auf unterschiedliche koérperliche Konstitutionen
oder geistige Fahigkeiten, sondern auch auf Geschlecht, Nationalitat, Kultur und Sprache.
Im Mittelpunkt stehen die am einzelnen Kind orientierte Forderung und ein Lernen von-
und miteinander. FortSchritt schafft einen Raum fiir Freundschaften, fiir Vertrauen und ein
verlassliches Handeln.
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VISION

Wir treten fiir eine offene, empathische Gesellschaft ein, in der Inklusion nicht nur ein
Modewort, sondern eine Lebenseinstellung ist. Dafiir iibernehmen wir Verantwortung:
Mit unserer theoretischen und praktischen Expertise und unseren besonderen
padagogischen Kompetenzen mochten wir Eltern, Kommunen und andere Einrichtungen
beraten und gesellschaftliche Veranderungen anregen.

* Hohere gesellschaftliche und politische Wertschitzung der auf3erschulischen Bildung
In unseren Augen soll die aufderschulische Bildung den gleichen Stellenwert einnehmen wie
die schulische Bildung. Dadurch werden insgesamt bessere Rahmenbedingungen in den
Bereichen Bildung, Erziehung und Férderung geschaffen.

FortSchritt macht sich stark fiir eine konkrete Verbesserung der Arbeitsbedingungen
unserer padagogischen Teams. Dazu zahlt neben einer héheren Entlohnung auch die
Optimierung von Aus- und Weiterbildungsmadglichkeiten.

Die Zeit flir Vor- und Nachbereitung, Fachaustausch und Vernetzung sollte nicht als
freiwillige Zusatzleistung, sondern als fester Bestandteil der reguldren Arbeitszeit gelten.

* Inklusion ist mehr als Riicksichtnahme
Unser Ziel ist eine Gesellschaft, in der Inklusion unter allen Gesichtspunkten
selbstverstandlich ist.
Das bedeutet, dass nicht nur einzelne soziale Institutionen an Inklusion arbeiten, sondern
eine breite gesellschaftliche und politische Akzeptanz erreicht wird.
FortSchritt tritt bewusst gesellschaftlichen Ausgrenzungen entgegen: Die Einteilung von
Menschen in bestimmte Kategorien wie In-/Auslénder; behindert/nicht-behindert lehnen
wir ab.

* Vielfalt leben: auch in unseren Teams
Vor dem Hintergrund einer sich wandelnden Gesellschaft und steigenden Anforderungen im
Bereich der aufderschulischen Bildung, Erziehung und Férderung, wollen wir kulturell,
sprachlich und fachlich vielfaltige Teamstrukturen entwickeln.
Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, mochten wir unseren Mitarbeitenden daher
eine vielfaltige Aus- und Weiterbildung ermaoglichen.

* FortSchritt als Berater, Unterstiitzer und Multiplikator
Unser besonderes heilpadagogisches und psychologisches Wissen und unsere Expertise in
den Bereichen Betriebsfiihrung, Verwaltung und Organisation mochten wir gerne
weitergeben.
Eltern, Vertreter von Kommunen und andere Einrichtungen sollen bei uns auf eine
unkomplizierte Weise Informationen und Unterstiitzung in Form von Beratung, Coaching,
Weiterbildung erhalten.

e P
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WERTE

Die hier formulierten Werte geben unserem Denken und Handeln Orientierung - und sie
dienen als Mafd3stab im Umgang mit den uns anvertrauten Kindern und Jugendlichen.
Dies gilt auch fiir den Umgang mit Eltern und allen Akteuren, mit denen wir
partnerschaftlich zusammenarbeiten. Die Werte haben sich in den iiber 20 Jahren
unseres Bestehens bewidhrt - und sollen als Richtschnur auch in die Zukunft wirken.

* Humanistisches, positives Menschenbild
Die Wiirde des Menschen, die Anerkennung der Gleichwertigkeit aller Menschen und die
Achtung jedes Individuums sind die Grundlage fiir unser Handeln.

* Wertschatzung
Wir begegnen Menschen empathisch und auf Augenhohe. Unsere Freundlichkeit kommt in
unserer Sprache und in unserem Handeln zum Ausdruck. Hoflichkeit und angemessene
Umgangsformen sind fiir uns daher selbstverstandlich.

* Respekt
Wir begegnen uns und anderen mit Anerkennung und Respekt. Respekt bedeutet fiir uns
nicht nur die Toleranz anderer Werte und Lebensstile, sondern auch deren Akzeptanz.

* Vertrauen
Ein vertrauensvolles Miteinander ist die Grundlage aller unserer Beziehungen. Das
Vertrauen, das wir spenden, schafft Sicherheit und Verlasslichkeit.

* Fairness
Fairness bedeutet fiir uns mehr als regelkonformes Handeln: Fairness bedeutet auch
Anstandigkeit und Ehrlichkeit im Umgang miteinander.

* Miteinander
Unsere Ziele erreichen wir durch Teamgeist, Zusammenarbeit und ein starkes
Gemeinschaftsgefiihl. Wir wollen damit aktiv ein Zeichen gegen Egoismus setzen und ein
Wir-Gefiihl erzeugen.

B, ‘E- e . -
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Jedes Kind soll bei uns ein zweites Zuhause finden. Einen Ort, in dem es sich sicher und geborgen fiihlt,
sowie gentligend Platz hat sich frei zu entfalten. Wir sehen das Kind als eigenstindiges Individuum an
mit seinen individuellen Bediirfnissen, Starken und Lernfenstern. Wir verstehen uns als familien-
erganzende Einrichtung und legen grofsen Wert auf eine gelebte, offene und vertrauensvolle
Erziehungspartnerschaft. Es uns wichtig, die Familien mit einzubinden, besonders bei unseren Festen
und Veranstaltungen. Gemeinsam mit Ihnen wollen wir den Kindern Wurzeln und Fliigel geben, damit
sie selbstbestimmt ihren Weg im Leben finden kénnen.

1.5 Werte der Einrichtung

In der Krippe und im Kindergarten machen die Kinder ihre ersten Erfahrungen im Zusammenleben
mit einer grofderen Gemeinschaft. Normen und Regeln in einer sozialen Gruppe richten sich nach
Werten einer Gesellschaft und bilden die Grundlage fiir ein gelungenes und friedvolles Miteinander.
Die Werte in unserer Einrichtung bilden die Basis fiir unser padagogisches Denken und Handeln und
fliefsen bei allen Aktivitdten mit ein. Besondere Schwerpunkte setzten wir auf die Vermittlung
folgender Grundwerte:

Akzeptanz

Offenheit und Toleranz
Respekt

Hoflichkeit
Achtsamkeit
Hilfsbereitschaft
Demokratie

1.6 Gesetzliche Grundlagen

X b ot b

*  SGB VIII (KJHG)

*  Bayerisches Kinderbildungs- und betreuungsgesetz (BayKiBiG)

*  Verordnung zur Ausfiihrung des Bayerischen Kinderbildungs- und betreuungsgesetz (AV
BayKiBiG)

*  Kinderschutz / Schutz der Kinder vor Kindeswohlgefahrdung, insbesondere § 8a Schutzauftrag
bei Kindeswohlgefdhrdung (SGB VIII)

Das Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII) enthélt die wesentliche Paragraphen der Kinder- und Jugendhilfe
und definiert unseren Auftrag als Einrichtung néher.

Das Recht auf Erziehung ist im § 1 des SGB VIII festgeschrieben. Dieses Recht wird als geltendes Recht
beschrieben und gilt fiir jeden jungen Menschen gleichermafden. Dazu gehoren die Forderung der
Entwicklung und das Recht auf Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit. Betont wird in diesem Zusammenhang auch, dass Pflege und Erziehung, zunachst das
natiirliche Recht der Eltern und die zuvoérderst ihnen obliegende Pflicht ist. Nach § 22 SGB VIII
verstehen wir uns als Tageseinrichtung, in denen wir Kinder ganztagig betreuen und férdern.

Unsere Einrichtung erganzt und unterstiitzt die Eltern hierbei. Das pddagogische Personal achtet die
Entscheidungen der Eltern.

Uber die Gewihrleistung der Qualitiat wacht die 6ffentliche Jugendhilfe nach § 22 a SGB VIIL
Die Gemeinde Landsberied sowie das Landratsamt Fiirstenfeldbruck arbeiten mit dem Trager und der
Einrichtung partnerschaftlich zusammen.
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Den bundeslandbezogenen Rahmen fiir Kindertagesstatten setzt das Bayerische Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (BayKiBiG) mit seiner Ausfiihrungsverordnung (BayKiBiGAV) um.

In diesem Gesetz werden verbindliche Rahmenbedingungen sowie Bildungs- und Erziehungsziele fiir
Tageseinrichtungen formuliert. Das BayKiBiG beinhaltet beispielsweise grundsatzliche Angaben fiir
den Trager, Angaben zur Férderung und Finanzierung sowie Auflagen zum Betreuungsschliissel,
erganzt wird es durch die AVBayKiBiG. Praxisnah wird dieser Auftrag im Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplan (BEP) beschrieben. Der BEP ist Orientierung und Anregung fiir Trager und Personal,
um die in ihm normierten Bildungs- und Erziehungsziele umzusetzen. Er ist Grundlage unserer Arbeit,
an der sich unsere Konzeption und somit die Zielsetzungen der ganzen Einrichtung orientieren.
Unsere Einrichtung arbeitet auf der Basis einer ganzheitlichen, alters- und entwicklungsgemafien,
situationsorientierten Erziehung und Bildung.

Gemaf3 § 8a SGB VIII im Sozialgesetzbuch (Kinder- und Jugendhilfe) hat der Gesetzgeber den
Schutzauftrag definiert. Wichtig ist hier, das wir als Kindertagesstatte in die Verantwortung fiir das
Wohl des Kindes mit einbezogen sind. Uns ist wichtig, dass diese Aufgabe im Kontakt mit den Eltern
wahrgenommen wird, um Krisensituationen so zu gestalten, dass das Wohl des Kindes im
gemeinsamen Mittelpunkt steht.

1.7 Schutzkonzepte

Der Schutz, der uns anvertrauten Kindern ist uns sehr wichtig. Daher haben wir dazu ein eigenes
Schutzkonzept erstellt. Dieses hangt zur Ansicht im Foyer aus. (Schutzkonzept Januar 2022)

des Kindeswohls

Auf der Grundlage des oben genannten Gesetzes, in Verbindung mit dem Bundeskinderschutzgesetz
hat das fiir uns zustdndige Jugendamt Fiirstenfeldbruck mit unserem Trager, der FortSchritt-Bayern
gGmbH, eine schriftliche "Vereinbarung nach § 8a SGB VIII", abgeschlossen.

Zusatzlich hierzu haben wir als Fachpersonal einen Vorgehensplan entwickelt, nach dem wir unser
Handeln hier im Haus richten, wenn wir Anhaltspunkte fiir eine Kindswohlgefidhrdung sehen. Dieser
unterstiitzt, das Gefahrdungsrisiko einzuschitzen und weitere Vorgehensweisen zu besprechen und in
die Tat umsetzen zu kénnen.

Der konkrete Handlungsablauf lautet wie folgt:

1. 2. 3.
Direktes Gesprach zwischen danach immer danach immer
Beobachter*in und Tater*in Information der Leitung Information an den
(sachliche Konfrontation) (Gespréch zu dritt) Trager

A 2

5. 4.
6. Bleibt der Verdacht Gemeinsames Einschdtzen
Abschluss des Falles bestehen? der Situation

Dann festlegen von Mafinahmen und weiteren Schritten, z.B.
- Trennung Kind und Beschuldigte /r

- Eltern informieren

- Gesprach mit dem Kind

- Beratung durch insoweit erfahrene Fachkraft

- Meldung an die Kita-Aufsicht

- Weitere Beobachtung/ Gesprache

- Weiterbildungsmafnahmen

- Arbeitsrechtliche Schritte
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Sollte unser padagogisches Personal, Aufgrund von Beobachtungen, Anzeichen eines erhohten
Entwicklungsrisikos feststellen, ist es verpflichtet, die Eltern dariiber zu informieren und
dementsprechend zu beraten.

Wichtig ist uns, gemeinsam mit den Eltern das Beobachtete zu erortern, Situationen von zu Hause mit
einzubeziehen, miteinander das weitere Vorgehen abzustimmen, geeignete Mafdnahmen zu iiberlegen
und zu besprechen. An dieser Stelle kann zudem ein geeigneter Fachdienst (Psychologe, Heilpddagoge)
ins Haus oder von aufierhalb hinzugezogen werden.

1.7.3 Sensibilisierung fiir interne Ursachen

Grundsatzlich kann das kindliche Wohl sowohl durch Handlungen, wie auch durch Unterlassung
gefahrdet werden. Ausdriicklich mochten wir dafiir sensibilisieren, dass kindeswohlgefdhrdende
Handlungen nicht ausschlief3lich im hauslichen Umfeld, sondern auch in unseren Tagesstatten moglich
sind. Grof3en Wert legen wir deshalb auf regelmafdige Fortbildungen fiir unser Personal und eine
stetige Reflexion des pddagogischen Handelns. Unsere Ressourcen hierbei sind unser
multiprofessionelles Team, unser Qualititsmanagement (siehe 2.7) und die Unterstiitzungs-
moglichkeiten unseres Tragers FortSchritt. Auch sie als Eltern sind ein wichtiger Bestandteil, deshalb
setzten wir auf eine gelebte Erziehungspartnerschaft, die auf Vertrauen und Austausch beruht.

Unser Ziel ist es immer, das Kind in einem geschiitzten und geborgenen Rahmen entsprechend
seiner individuellen und spezifischen Bediirfnisse zu fordern und zu unterstiitzen.

1.8 Geschichtlicher Werdegang

Das Kinderhaus wurde 1975 mit zwei Gruppen eréffnet und im Jahr 2000 um einen dritten
Gruppenraum erweitert. Im Herbst 2014 kam mit der Er6ffnung einer Krippengruppe fiir 12 Kinder ab
einem Jahr eine weitere Gruppe dazu. Im September 2018 hat die FortSchritt-Konduktives
Forderzentrum gemeinniitzige GmbH die Tragerschatft fiir das Kinderhaus Landsberied von der
Gemeinde Landsberied tibernommen. Seitdem arbeiten wir und die Gemeinde eng zusammen und
setzen uns fiir die bestmogliche Betreuung und Férderung der Kinder in Landsberied ein. Dank der
grofien Nachfrage wird das Kinderhaus im Jahr 2023 um eine weitere Krippengruppe erweitert und
damit komplettiert.

1.8.1 Beschreibung des Standortes

Nur wenige Kilometer westlich der Kreisstadt Fiirstenfeldbruck, befindet sich die
Gemeinde Landsberied mit seinen Ortsteilen Babenried und Hirschthiirl. Eingebettet
zwischen Wiesen und Feldern bietet es seinen Anwohnern einen naturbezogenen,
landlichen Wohn- und Lebensraum. Wenige Bauernhofe, viele Siedlungs- und
Einfamilienhduser, ein Lebensmittelgeschift, einige Handwerksbetriebe, die Kirche, das
Feuerwehrhaus, eine Dorfwirtschaft, sowie Sport- und Spielpldtze und eine Turnhalle bestimmen das
Ortsbild. Das Kinderhaus befindet sich in einer ruhigen Siedlungsstrafie am Ortsrand. An das
Kinderhaus grenzt eine grofde Gemeindeturnhalle an, welche wir fiir Bewegungsangebote, Feste und
andere Veranstaltungen nutzen diirfen. Die Einrichtung kann 6ffentlich vom Bahnhof Schéngeising (S-
Bahn S4) mit der Buslinie des MVV 822 erreicht werden. Aus Richtung Fiirstenfeldbruck fahrt
zusatzlich die MVV-Buslinie 825 nach Landsberied. Von der Haltestelle Babenrieder Strafde in
Landsberied, konnen Sie fufdlaufig in 5 Minuten unser Kinderhaus erreichen.
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Raumlichkeiten im Krippenbereich

Mausegruppe:

Ein heller Gruppenraum mit angrenzenden Sanitarraum ist das Herz unseres Krippenbereiches.
Zusatzlich nutzt die Krippe einen separaten Raum, der als Ruhebereich/ Schlafraum genutzt wird. Im
Eingangsbereich befindet sich fiir jedes Kind ein Garderobenplatz und angrenzend unsere Kiiche, in
der das Essen fiir das Kinderaus verteilt wird. Im Krippenbereich befindet sich auch eine
behindertengerechte Toilette.

»Neue“ Gruppe:

Eine weitere Gruppe soll im Kindergartenjahr 2024\2025 eroffnet werden. Diese wurde urspriinglich
als Krippengruppe geplant. Aufgrund der grofden Anfragen fiir den Kindergartenbereich ist die
Verwendung der neuen Gruppe noch nicht final abgeklart. Der Zugang befindet sich im Souterrain des
Krippenbereiches. Im Eingangsbereich befinden sich Garderobenplitze und der Zugang zum
Sanitarbereich mit Wickelmdglichkeit. Ein heller Gruppenraum, ein Schlafraum und eine neue
Verteilerkiiche vervollstindigen den neuen Bereich.

Riumlichkeiten im Kindergarten

Im Erdgeschoss des Kinderhauses befinden sich zwei Kindergartengruppen (Biaren und Frosche) mit
den dazugehorigen Garderoben. Ebenso befindet sich dort auch ein Multifunktionszimmer
(Zwergenzimmer) in dem z.B. Vorschulprogramm, Musikeinheiten, Englischkurs, Logopadie und
padagogische Angebote stattfinden. Des Weiteren verfiigen wir iiber ein Therapiezimmer, das
hauptsachlich fiir die heilpddagogischen Einzelbehandlungen genutzt wird. Ein grofder Sanitarbereich
mit Wickelmoglichkeit ist ein weiterer Teil des Erdgeschosses. Auféerdem haben wir im Flur eine
kleine Biicherecke integriert. Im vorderen Erdgeschoss befindet sich auch die Personalkiiche und das
Biiro. Hier befindet sich auch der Durchgang zur Gemeindeturnhalle, die wir fiir Sportangebote und
Veranstaltungen nutzen diirfen.
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Im Souterrain befinden sich die Rdumlichkeiten der dritten Kindergartengruppe (Lowen). Diese
beinhalten ein Gruppenraum mit abgegrenzten Atelier und einem Nebenraum, der aktuell als
Puppenecke genutzt wird. Eine grofie Garderobe und ein Sanitdrraum stehen ebenfalls zur Verfiigung.

Aufdenbereich

Der Garten wurde im Jahr 2004 erweitert und erstreckt sich auf zwei Ebenen. Im oberen Bereich des
Gartens befinden sich ein grof3er tiberdachter Tisch, ein Klettergeriist, ein grof3er teiliiberdachter
Sandkasten, ein grofder Holzspielzug sowie ein Materialhaus. Oberer und unterer Gartenbereich sind
durch einen Hang miteinander verbunden, an dem sich eine Reifentreppe, ein Hangelbrett, sowie eine
Rutschbahn befinden. Im Winter bietet der Hang die Moglichkeit zum ,Poporutscher”-fahren. Im
unteren Bereich stehen den Kindern drei Wipptiere, eine Vogelnestschaukel, zwei Brettschaukeln,
Balancierbalken und ein grofies Kletterhaus zur Verfiigung. Unser Garten ist teilweise sehr
eingewachsen, sodass sich viele Schlupf- und Versteckméglichkeiten im Gebtisch bieten. Fiir die Krippe
wurde ein abgegrenzter Spielbereich gestaltet mit kleiner Nestschaukel, Sandkasten und
Spielhduschen.

Aufgrund der Gruppenerweiterung und der veralteten sowie verwitterten Spielgerdte wird der
Aufienbereich neu geplant und umgestaltet.

1.10 Personal

Ein grofdes Kinderhaus braucht viele tatkraftige Gestalter und Mitarbeiter. Unser vielseitiges und gut
ausgebildetes Team setzt sich aus Sozialpddagog*innen, Erzieher*innen, Heilerziehungspfleger*innen,
Kinderpfleger*innen, Tagesmiittern/ Tagesvitern sowie Hauswirtschaftskraften zusammen. Da wir
ein Ausbildungsbetrieb sind, ergdnzen Berufspraktikant*innen sowie Auszubildende unser Team.
Zusatzlich kiimmert sich intern unser heilpadagogischer Fachdienst um unsere Kinder mit erhohtem
Forderbedarf. Fiir eine bestmogliche Forderung der Kinder arbeiten wir auch eng mit unserem
FortSchritt-Fachdienst und externen Fachkraften (Logopadie, Ergotherapie, Beratungsstellen usw.)
zusammen.

2. Organisation des laufenden Betriebs
2.1 Offnungszeiten

Allgemeine Offnungszeiten vom Kinderhaus:  07:00 bis 16:00 Uhr
Bringzeiten: je nach Buchungszeit von 07:00 - 08:30 Uhr

Das Kinderhaus behalt sich vor bis zu 35 Tage im Jahr inklusive Fortbildungstagen zu schliefden.
Die Schliefdtage werden den Eltern zu Beginn des Kitajahres schriftlich mitgeteilt.
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2.2 Tages-/Jahresstruktur

Die angegebenen Zeiten und Inhalte im Tagesablauf sind Richtwerte und dienen als grobe
Orientierung. Wir arbeiten situationsorientiert und behalten es uns vor, den Tagesablauf an die
individuellen Bediirfnisse der Kinder anzupassen.

Tagesstruktur Krippe
Padagogische Kernzeit:

484403

40404033380

Tagesstruktur Kindergarten

07:00 bis 07:30 Uhr
07:30 bis 08:30 Uhr
08:30 bis 09:00 Uhr
09:00 Uhr

09:30 bis 11:00 Uhr

11:00 bis 11:30 Uhr
11:30 bis 12:00 Uhr
12:00 Uhr

12:00 bis 13:30 Uhr
13:30 bis 14:00 Uhr
ab 14:00 Uhr

Padagogische Kernzeit:

=
=
=

44840400730

07:00 bis 07:30 Uhr
07:30 bis 08:30 Uhr
08:30 bis 12:15 Uhr

12:15 bis 12:30 Uhr
12:30 bis 13:00 Uhr
13:00 bis 13:30 Uhr
13:30 bis 14:00 Uhr
14:00 Uhr

ab 14:00 Uhr

Feste im Jahreskreis
Unseren padagogischen Schwerpunkt im Jahreskreis konnen Sie bei ,Feste und Feiern“ einsehen.

2.3 Gruppenstruktur

Das Kinderhaus hat aktuell drei Kindergartengruppen und eine Krippengruppe mit einer
Belegungszahl von maximal 83 Plitzen (71 Kindergartenplatze und 12 Krippenplatze).

Diese setzten sich zusammen aus:

* ot ¢

Barengruppe:
Froschegruppe:
Lowengruppe:
Mausegruppe:

08:00 bis 12:00 Uhr

Friihdienst meistens in der Barengruppe

Ankommen in der Mausegruppe, Freispielzeit

Morgenkreis

gemeinsame Brotzeit

Freispielzeit, pAdagogische Angebote, Feste, Turnhalle, Garten,
Spaziergange usw.

Vorbereitung auf das Mittagessen und den Mittagsschlaf
Mittagessen

erste Abholzeit (abhangig von der Buchungszeit)
Mittagsschlaf/ -ruhe

Ende des Mittagsschlafes (aufstehen und anziehen)

Abholzeit

anschliefSend gemeinsame Nachmittagsbetreuung zusammen mit
den Kindergartenkindern und individuelle Abholzeit

08:30 bis 12:00 Uhr

Friihdienst meistens in der Barengruppe

Ankommen in der Gruppe und Freispielzeit

Morgenkreis, Freispiel, Angebote, Feste, Garten, Exkursionen,
Turnhalle, gleitende Brotzeit

Abholzeit fiir Kinder, die nicht zum Mittagessen angemeldet sind
Mittagessen

Ruhezeit (leisen Aktivitaten)

Freispielzeit

Abholzeit

gemeinsame Nachmittagsbetreuung (Freispielzeit, Gartenzeit) mit
individueller Abholzeit

24 Kindergartenpldtzen
23 Kindergartenplatzen
24 Kindergartenplatzen
12 Krippenplatzen

Unser Kinderhaus arbeitet integrativ, daher kann sich die Kinderzahl in den Gruppen, verringern.
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2.4 Anmeldung und Aufnahmekriterien

Die Voranmeldung finden Sie auf der Internetseite des Tragers:

https://www.fortschritt-bayern.de/angebote /kindertagesstaetten/detail /46

Bitte beachten Sie dazu die Kindertagesstitten Ordnung. Diese wird Thnen bei Vertragsabschluss
ausgehandigt

Die Beitrage konnen Sie in der aktuellen Gebiihrentabelle unseres Tragers einsehen. Diese ist
auch auf unserer Internetseite zu finden.

https://www.fortschritt-bayern.de/angebote /kindertagesstaetten/detail /46

2.6 Essen und Mahlzeitenregelung

Wir legen grofden Wert auf eine abwechslungsreiche und gesunde Erndhrung der Kinder (siehe dazu
auch ,Gesundheit“). Das Mittagessen wird taglich frisch von einem Caterer geliefert und von der
Verteilerkiiche in die Gruppen verteilt. Es wird auf die unterschiedlichen Lebenseinstellungen
(Kulturelle, Vegetarisch) sowie auf Allergien Riicksicht genommen. Auch beim Essen ist uns
Partizipation ein Wichtiges Anliegen.

Krippe:

In der Krippe sind die gemeinsame Brotzeit und das gemeinsame Mittagessen ein fester Bestandteil im
Tagesablauf. Durch das gemeinsame Essen erfahren die Kinder Zusammengehorigkeit und lernen
erste Tischregeln kennen.

Kindergarten:

In unseren Tagesablauf findet eine gleitende Brotzeit statt. Dies bedeutet, dass die Kinder ihrem
eigenen Hungergefiihl nachgehen kénnen. Sie entscheiden wann, wieviel, wie oft und mit wem sie
Brotzeit machen mochten.

Wir nehmen uns Zeit fiir ein gemeinsames Mittagessen in den Gruppen. Die Kinder diirfen selber
wahlen, wieviel sie essen mochten und iiben in der Gemeinschaft Tischregeln und den Umgang mit
Besteck. Auferdem sind Tischgespriche untereinander erwiinscht.

2.7 Qualitaitsmanagement

In unserer Einrichtung spielt das Qualititsmanagement eine entscheidende Rolle fiir die bestmdogliche
Betreuung und Forderung der Kinder. Unser oberster Maf3stab hierbei ist das Wohl des Kindes an der
wir unsere Qualitdat messen. Damit ein effektives Qualitditsmanagement gewahrleistet werden kann,
miissen nicht nur die gesetzlichen Standards eingehalten werden, sondern auch unsere Arbeit
regelmaflig hinterfragt und an die gesellschaftlichen und familidren Verdnderungen sowie an den
neusten wissenschaftlichen Erkenntnissen (z.B. aus der Entwicklungspsychologie) angepasst werden.
Deshalb sehen wir uns als ,lernende Organisation” und befinden uns stets im Wandel.


https://www.fortschritt-bayern.de/angebote/kindertagesstaetten/detail/46
https://www.fortschritt-bayern.de/angebote/kindertagesstaetten/detail/46

Konzeption - FortSchritt Kinderhaus Landsberied , Griinbergzwerge“ Seite 18

So setzten wir die Qualitdtssicherung in unserem Haus um:
* regelmaflige fachliche Fort- und Weiterbildungen (5 Fortbildungstage im Jahr fiir das
Gesamtteam)
regelmaflige Teamsitzungen (Hier werden alle organisatorischen und auch paddagogische
Themen besprochen)
kontinuierliche Reflektion im Team
kollegiale Fallberatung in unserem multiprofessionellen Team
Mitarbeitergesprache und Zielvereinbarungen
Teilnahme an Arbeitskreisen
Evaluation von Projekten und Aktivitaten
Kooperation mit externen Partnern (z.B. Frithforderstellen, Schulen, Fachberatungen)
regelmafiige Konzeptarbeit
Einhaltung des Hygieneplan (regelmafidige Kontrolle durch externe Stellen)
Regelmaflige betriebsarztliche Untersuchungen fiir das Personal
Regelmaifiige Elterngesprache
aktive Einbindung der Eltern
Elternbefragungen

*
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Beschwerdemanagement

Beschwerden hort man zunéchst einmal nicht gerne, das ist menschlich. Aufderdem hoffen wir, dass es
in unserer Einrichtung selten Grund zur Unzufriedenheit gibt. Sollte dies dennoch einmal der Fall sein,
sind uns Beschwerden - sei es von Kindern oder von Eltern - willkommen! Denn fiir eine gute und
gelingende Erziehungspartnerschaft miissen wir wissen, was wir moglicherweise noch verbessern
konnen. Wir nehmen daher die Beschwerden und Anliegen von Kindern und Eltern ernst. Im Rahmen
unseres Beschwerdemanagements werden die Anliegen, je nach Thema, auf unterschiedlichen Ebenen
(z.B. Gruppenleitung, Einrichtungsleitung, Trager) bearbeitet. Die Kinder konnen sich {iber eine Reihe
an Moglichkeiten in unserem Haus Gehor verschaffen (siehe ,Partizipation).

Eltern bitten wir die folgenden Punkte zu beachten:

1. Wenden Sie sich mit Ihren Anliegen bitte in erster Linie an die Gruppenleitung Ihrer Gruppe oder
Thre Einrichtungsleitung.

2. Gehtesum Vertragsangelegenheiten, wenden Sie sich bitte an die Einrichtungsleitung oder an die
stellvertretende Einrichtungsleitung.

3. Der Elternbeirat hat eine beratende Funktion und kann Sie gegebenenfalls zusétzlich
unterstiitzen.

4. Bei massiven Beschwerden oder wenn lokal keine Losungen gefunden werden kdnnen, wird die
Einrichtungsleitung Ihre Beschwerden mit der Fachbereichsleitung von FortSchritt besprechen
und klaren.

Beachten Sie bitte weiterhin:

In der Einrichtung miissen viele Interessen berticksichtigt werden. Wir bemiihen uns stets, dem
individuellen Bedarf gerecht zu werden und bitten gleichzeitig um Verstindnis, dass dies nicht in allen
Fallen realisierbar ist. Viele Eltern nutzen die Bring- und Abholsituationen fiir ihre Beschwerden.
Diese Zeiten sind fiir das Team in aller Regel jedoch sehr arbeitsintensiv. Daher sind diese Zeiten
aufderst unglinstig fiir langere Gesprache, insbesondere fiir Beschwerden. Kiindigen Sie daher kurz an,
welches Anliegen Sie haben und vereinbaren Sie einen Gesprachstermin. In einem gesonderten
Gesprach haben wir den angemessenen raumlichen und zeitlichen Rahmen fiir [hre Themen.

Anregungen, Verbesserungsvorschlage, Beschwerden und Kritik sind uns stets willkommen. Wir sehen
dies als Chance an unsere Arbeit zu reflektieren und bei Bedarf unser padagogisches Konzept
anzupassen.
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3. Padagogische Arbeit
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3.1 Orientierung und Prinzipien unseres Handelns

»Nicht alle Kinder lernen das Gleiche
zur gleichen Zeit

auf die gleiche Weise*

(Kathy Walker)

Unser Bild vom Kind

Das Kind gestaltet seine Bildung und Entwicklung von Geburt an aktiv mit. Dazu braucht

es optimale Bedingungen, die es aus seiner Umgebung holt. Zahlreiche Moglichkeiten der
Entwicklungen liegen in jedem Kind. Welche Bereiche gefordert werden und welche ungenutzt
bleiben, hangt von dem jeweiligen Umfeld ab. Kinder wollen von sich auslernen und ihre Neugierde
und ihr Erkundungs- und Forscherdrang sind der Beweis. Lerneifer, Wissensdurst und Lernfahigkeit
sind grof3, sie haben viele Fragen und sind reich an Ideen und Einféllen. Jedes Kind unterscheidet sich
durch seine Personlichkeit und Individualitdt von anderen Kindern.

Kinder haben Rechte

Diese sind in der UN-Kinderrechtskonvention verankert. Sie haben insbesondere ein Recht auf
bestmogliche Bildung von Anfang an; ihre Personlichkeit, Begabung und geistig-korperlichen
Fahigkeiten voll zu Entfaltung zu bringen, ist oberstes Ziel ihrer Bildung. Sie haben ein Recht auf
umfassende Mitsprache und Mitgestaltung bei ihrer Bildung und allen weiteren, sie (mit) betreffenden
Entscheidungen. (Auszug aus dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan - BEP)

3.2 Piadagogische Kompetenzstarkung

Seit 2004 bildet der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan die Grundlage des padagogischen
Handelns in den Kindertagesstatten. Lernen wird als ganzheitlicher Prozess verstanden und lasst sich
in folgende Basiskompetenzen aufgliedern:

Starkung der Selbst-und Fremdwahrnehmung
Starkung der sozialen und emotionalen Kompetenzen
Starkung der kognitiven Kompetenzen

Starkung der motorischen Kompetenzen

Starkung der Widerstandsfahigkeiten (Resilienzen)
Starkung des kindlichen Spielverhaltens

* % Ot ot

Die ersten 6 Lebensjahre, sind die Lernintensivsten im Leben eines Kindes. Wir als Team sehen unsere
Aufgaben darin, die uns anvertrauten Kinder bei diesem ganzheitlichen Prozess zu begleiten.

3.3 Padagogische Zielsetzung im Rahmen der Bildungs- und Erziehungsbereiche und

unsere padagogische Umsetzung

Als Grundlage fiir alle Bildungs- und Erziehungsbereiche orientieren wir uns an den Bedtirfnissen und
Fahigkeiten der einzelnen Kinder verbunden mit einer engen Zusammenarbeit mit den Eltern.

Werteorientierung und Religiositat

Bei uns ist jedes Kind , Willkommen“ unabhdngig von seiner Herkunft, Glaubensrichtung oder seines
kulturellen Hintergrundes. In unserem Kinderhaus ist es uns wichtig den Kindern Respekt,
Verstandnis und Vielfaltigkeit gegeniiber unterschiedlichen Kulturen und Religionen zu vermitteln.



Sl Konzeption - FortSchritt Kinderhaus Landsberied , Griinbergzwerge“ Seite 20

Dies beinhaltet fiir uns auch Offenheit, Verstindnis und Aufklarung unterschiedlicher
Glaubensrichtungen, Werte, Brauche und Traditionen.
Wir vermitteln und erarbeiten Werte, Glaubensrichtungen und Traditionen u.a. iiber:
% Biicher, Bildkarten, Geschichten etc.
* Gesprdchskreise (Bsp. Sinn- und Bedeutungsfragen auf den Grund gehen,
Antwortversuche zu entwickeln)
* Rollenspiele, Theaterstiicke (Bsp. St. Martin)
* Feste und Feiern (Bsp. Brigid-Winterfest, Weihnachtsfeier, Zuckerfest)
(Beachten Sie dazu auch unseren Punkt ,Feste und Feiern®)
* Brauchtum und Traditionen (Bsp. Maibaum aufstellen, Oktoberfest)
* Passende Aktivitdten (Bsp. Back- und Kochaktionen, Besuch einer Kirche)
* Einbezug der Familien (Bsp. bei Festen, traditionelle Schliisselgegenstiande
mitbringen)
Wir bearbeiten diese Themen sensibel, mit altersentsprechender Sprache sowie abhingig von den
Bediirfnissen und der Gruppenzusammensetzung.

Emotionalitit, soziale Beziehungen und Konflikte

»+Emotionale und soziale Kompetenzen sind Voraussetzungen, dass ein Kind lernt, sich
in die soziale Gemeinschaft zu integrieren. Das Kind lernt, kompetent und
verantwortungsvoll sowohl mit eigenen, als auch mit den Gefiihlen anderer
umzugehen. Wir unterstiitzen es dabei sich zu einem selbstbewussten und autonomen
Menschen zu entwickeln, der kontakt- und kooperationsfahig ist und konstruktiv mit
Konflikten umgehen kann.“ (Auszug aus dem Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplan)

Emotionales Verstindnis:

* Selbstbewusstsein und Selbstsicherheit starken:
u.a. iiber Ermutigung ,Du schaffst das! ,Ich glaube an dich!“, Schaffen einer vertrauensvollen
Umgebung und Erfolgserlebnisse

* Eigene Gefiihle und die Gefiihle von anderen erkennen und verstehen:
u.a. iiber Gefiihlskarten, Bilderbiicher, Spiegelung, Gesprache

* Akzeptieren und Erlernen von Nahe und Distanz:
u.a. iiber Bilderbiicher, Gesprache, Vorbildfunktion, Spiegelung

Soziales Verstindnis:

* Gemeinsame Gruppen- und Verhaltensregeln:
Gemeinsam festlegen, besprechen und einhalten mit Bildkarten veranschaulichen,
Kinderkonferenz

* Gruppengefiihl und Zugehorigkeit:
Gemeinsame Rituale und Aktivititen (z.B. Morgenkreis, Geburtstage, gemeinsames Friihstiick,
Ausfliige, Feste; Gesellschaftsspiele und Kreisspiele)

* Gewaltfreie Konfliktlosungsstrategien:
gemeinsam Kompromisse finden, Konflikte begleiten, jede Stimme wird gehort und ernst
genommen

*  Wertevermittlung:
Vorbildfunktion des padagogischen Personal (z.B. ein hoflicher und respektvoller Umgang
miteinander), Hilfsbereitschaft (Die Vorschulkinder helfen den Jiingeren), Fehlerkultur

* Gemeinsames Spiel:
Interaktion, Kompromissbereitschaft



u%
Sprache und Literacy
Sprache begleitet uns standig und so achten wir bei allen

Aktivitdten mit den Kindern auf eine alters- und E
entwicklungsangemessene sprachliche Begleitung im uc

Alltag. Auch die Kommunikation und in einen offenen N

Dialog zu kommen sowohl zwischen dem padagogischen ‘ ’ ‘
Personal und den Kindern als auch den Kindern U‘

untereinander spielt bei uns im Haus eine wichtige Rolle.

Da wir mehrsprachige Kinder bzw. Familien, aber auch Kolleg*innen im Team haben, liegt es uns
besonders am Herzen, die Forderung und Wertschiatzung der Mehrsprachigkeit zu unterstiitzen.

In der Krippe und im Kindergarten wird die Sprachentwicklung durch verschiedene Angebote und
Aktivitaten gezielt gefordert:
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Bilderbuchbetrachtung

Vorlesen

Kamishibai (japanisches Papiertheater)

Kasperltheater

Raum zum freien Erzihlen geben (z.B. im Morgenkreis)

Singen, Reimen, Fingerspiele (u.a. auch im bayerischen Dialekt oder einer anderen Sprache)
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Informations- und Kommunikationstechnik, Medien

Medienkompetenz ist heutzutage unabdingbar. Medien sind Bestandteile aller Lebensbereiche von
Menschen. Die Kindergartenkinder sollen die verschiedenen Medienarten kennenlernen und den
bewussten und kontrollierten Umgang damit erfahren.

Wir nutzen in unserem Haus folgendes:

* Hormedien wie z.B. CDs, Musikbox, Samibéar (Vorlesebar)

Vorlese- und Bilderbiicher und Kamishibai (japanisches Papiertheater)
Umgang und Benutzung von Fotoapparat, Laptop, Smartphone usw.
Gemeinsames recherchieren im Internet (Bsp. Ausmalbilder, Bastelideen)
Bildmedien wie Fotos, Portfolio, Bildkarten

Spielzeuge fiir ,So tun als ob“-Spiele wie z.B. Fotoapparat, Telefon
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Mathematik

Das mathematische Denken ist die Basis fiir lebenslanges Lernen. Bereits im
Kindergartenalter sind Kinder anders wie viele Erwachsene von Zahlen und
Mengen fasziniert. Unsere Kinder diirfen den Umgang mit Formen, Mengen, Zahlen
sowie mit Raum und Zeit erfahren. Unsere Aufgabe ist es, die grundlegenden
mathematischen Erfahrungen durch Spiel und Angebote zu férdern.

In unserer Einrichtung werden die Kinder sowohl alltagsintegriert, als auch
gezielt im mathematischen Bereich gefordert.
Mathematische Elemente im Alltag sind z.B.:

* Kinder zdhlen im Morgenkreis

* strukturierter Tagesrhythmus

* Sortieren und Kategorisieren beim Aufrdumen der Spielsachen

Gezielte Angebote sind z.B.:

Kennenlernen geometrischer Kérper und Formen

Mengenverstiandnis schulen (viel/ wenig, simultanes Erfassen der Menge z.B. beim Wiirfelbild)
Abzahlreime

Zahlen erkennen und schreiben

Verstdndnis von Zeit entwickeln (z.B. Einsatz der Sanduhr)

X Ot 2t
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Naturwissenschaft und Technik

Die Natur bietet viele Moglichkeiten, um den Kindern Phdnomene aus der Naturwissenschaft
lebensnah zu vermitteln. Dazu gehort das Beobachten von Veranderungen in der Natur anhand der
Jahreszeiten und des Wetters. Dafiir geben wir den Kindern Impulse und Anregungen sowohl im Alltag
als auch durch gezielte Aktivitdten:

Regelmifiige Spazierginge in der Natur

Beobachten und Besprechen von Wetterphdnomenen

Durchfithren von Experimenten

Projekte (z.B. Beobachtung der Metamorphose im Kindergarten -, Von der Raupe zum
Schmetterling)

* O O

Auch bieten wir den Kindern verschiedenes Material zum ganzheitlichen Lernen an:
* Lupen und Lupenbecher zum genauen Beobachten
* Baumaterial, um die ersten Erfahrungen zu den physikalischen Gesetzten der Statik und
Schwerkraft kennen zu lernen
* Konstruktionsmaterial zum eigenstidndigen ausprobieren und konstruieren

Umwelt

,Das Kind lernt, die Umwelt mit allen Sinnen zu erfahren und sie als unersetzlich und verletzbar
wahrzunehmen. Es entwickelt ein 6kologisches Verantwortungsgefiihl und ist bemiiht, auch in
Zusammenarbeit mit anderen, die Umwelt zu schiitzen und sie auch noch fiir nachfolgende
Generationen zu erhalten.“ (Auszug aus dem bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan)

Naturbegegnung und -verstindnis

* Wald- und Naturerlebnisse:
Natiirliche Lebensbedingungen von Tieren und Pflanzen kennenlernen iiber
Bilderbticher, Wald Tage, Erkunden der Wiese uvm.

* Sammeln, Basteln und Bauen mit Naturmaterialien (z.B. Kastanienkette, Tipi bauen)

* Entdecken und Erleben unserer Tierwelt
Bilderbticher, Bastelangebote, Tierspursuche, Beobachtungen von Lebenszyklen und
Lebensraum der Tiere, Zoobesuche

Umweltschutz und Nachhaltigkeit
* Verantwortungsvolle Umgang mit Ressourcen:
Miillvermeidung, Wasser sparen,
*  Upcycling (Basteln mit Klopapierrollen, Milchtiiten, Eierkartons usw.)
* Sammeln vom Miill im Garten und Umgebung
* Feste nachhaltig gestalten (Geschirr selber mitbringen, Deko wiederverwenden)

Asthetik, Kunst und Kultur

Kinder nehmen ihre Umwelt mit allen Sinnen war und brauchen Raum, um vielfaltige Erfahrungen
durch eigenes schopferisches Tun zu erlangen. Dafiir brauchen sie Moglichkeiten und Anregungen, um
sich auf verschiedene Arten auszudriicken und auch mitzuteilen. In unserer Einrichtung gehoren das
kiinstlerische und handwerkliche Gestalten zu den elementaren Beschaftigungen, damit die Kinder
sich in ihrer Personlichkeit kreativ entfalten konnen.
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Durch offen gestaltete Angebote im Freispiel, sowie auch durch angeleitete Angebote schaffen wir
Anlidsse, um Kindern Sinneserlebnisse und Erfahrungen im kiinstlerischen und kreativen Bereich zu
ermoglichen und ihre Wahrnehmung zu erweitern.

Dabei begleiten wir die Kinder im Umgang mit verschiedenen Materialien und entdecken mit ihnen
gemeinsam Gestaltungs- und Ausdruckswege. Hohen Stellenwert haben hierbei fiir uns die
gegenseitige Wertschiatzung, das eigenstandige Schaffen und die Freude am
schopferischen Prozess.
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Angebote im Freispiel:

Die Kinder haben freien Zugang zu Buntstiften, Papier, Schere, Kleber und verschiedenem
Bastelmaterial. Auch stehen den Kindern Ausmalbilder und Mandalas passend zu
aktuellen Themen und der Jahreszeit zur freien Verfligung.

Angeleitete Angebote:

Regelmifiig geben wir den Kindern Anregungen fiir kiinstlerisches Gestalten in Form von angeleiteten
Bastelangeboten. Hierbei werden die Kinder in Kleingruppen oder auch Einzeln beim Prozess
begleitet. Dabei orientieren wir uns an aktuellen Interessen, Projekten, kulturellen und
jahreszeitlichen Themen.

Zu unserem Repertoire gehort:

Gestalten mit Modelliermasse (z.B. Knete, Salzteig)

Verarbeiten von Naturmaterialien

Farbenlehre

Malen mit verschiedenen Techniken (z.B. Buntstifte, Wassermalfarben, Fingerfarbe,
Straf3enkreide)

Gestaltung mit Papier (z.B. Kleben, Schneiden, Reifden, Falten)

handwerkliche Angebote (z.B. Sticken, Weben)

Kennenlernen von Drucktechniken (z.B. Apfeldruck, Kartoffeldruck, Stempeldruck)

X % ot
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Musik

Unsere Kinder sollen Musik als Quelle von Freude und Entspannung sowie als Anregung zur
Kreativitat in einer Reihe von Tatigkeiten, wie beispielsweise Singen, Musizieren und Musikhoren,
aber auch Erzédhlen, Bewegen, Tanzen und Malen erfahren. Wir setzen uns mit Neugier und
Experimentierfreude mit den unterschiedlichen musikalischen Facetten wie Ténen, Tempo oder
Rhythmus auseinander und erleben Musik als festen Teil unserer Erlebniswelt und als Mdglichkeit,
Gefiihle auszudriicken. Musik spricht nicht nur alle Sinne an, sondern regt auch die verschiedenen
Bereiche des Gehirns an und fordert so die kognitive Entwicklung. Auch die sozialen Kompetenzen
werden dabei gestarkt und gefestigt wie z.B. das Gemeinschaftsgefiihl und die Selbstwirksamkeit. Wir
legen daher grofRen Wert Musik in unseren Alltag zu integrieren:

* feste Begriifdungs- und Abschiedslieder, die wir mit Rhythmik begleiten

* Lieder, Kldnge, Tanze, orientiert an den Jahreszeiten und Festen

* Explorieren mit unterschiedlichen Musikinstrumenten

* Klanggeschichten

* regelmafdige Musikeinheiten bei einer Musikpadagogin zur Férderung der
| musikalischen und ganzheitlichen Entwicklung (Singen, Tanzen, Musizieren,
| Lachen)

Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport

Bewegungserfahrungen haben fiir die Gesamtentwicklung im frithen Kindesalter eine grofde
Bedeutung. Uber die Bewegung lernen unsere Kinder viel iiber ihre Umwelt und iiber sich selbst.
Sie haben Freude daran, sich zu bewegen und erlangen zunehmend Sicherheit in Threr
Korperbeherrschung. Die Wahrnehmungsfahigkeiten, sowie der Gleichgewichtssinn werden durch
korperliche Aktivitdaten gestarkt. Die Kinder machen (un-)bewusst Erfahrungen mit den
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physikalischen Gesetzen und lernen Risiken besser einzuschatzen. Zusatzlich ist Bewegung
gesundheitsférdernd, weshalb es ein wichtiger Bildungsbereich in unserem Haus ist.

Turnhalle:

Bewegungsparkour

Ballspiele (Fangen, Werfen, Schiefsen)

Fahrzeuge

Gemeinschaftsspiele (Fangen, Versteinern usw.)
Bewegungs- und Tanzspiele (z.B. Kérpertanz, ,Feuer-
Wasser-Blitz“)

* ot ot %

Tanzen: (siehe Musik)

Spazierginge und Wald Tage:
* Spielplatzbesuch
* Exkursion auf Wiesen und Feldern
* Walderlebnisse (Tipi bauen, klettern usw.)

Gartenzeit:

Ballspiele

Klettergeriist

unterschiedliche Spielgerite (Schaukel, Wippe, Balancierstamm uvm.)
Fahrzeuge (Roller, Dreirad, Bobbycar)

X % ot

Feste und Feiern

Feste und Feiern haben eine zentrale und bedeutende Rolle in unserem Kinderhaus. Bei uns gibt es
kein Jahresthema, wie in vielen anderen Hausern. Gemeinsame Feste in unserem Kinderhaus stirken
das Zusammengehorigkeitsgefiihl, die emotionale Verbundenheit, geben Halt und Orientierung.

Wir bereiten uns intensiv zusammen mit den Kindern auf ein Fest vor, da es uns wichtig ist, dass
unsere Kinder die geschichtlichen und religiosen Hintergriinde kennenlernen und erleben diirfen.

Unsere Feste im Jahreskreis

Oktoberfest

Geschichten, Bilderbiucher, Bildkarten
Weifdwurstfriithstiick

in Tracht gekleidet

bayerische Lieder und Klange

Bastelangebote (Lebkuchenherz, blauweifde Girlanden)

* ot %

St. Martin (gemeinsam mit den Familien)
* Geschichten, Bilderbiicher, Kamishibai
* Laternenlieder
* Herstellen von Laternen
* Martinsumzug
* Martinsspiel eingelibt von den Vorschulkindern
* Martinsbrot/ -génse
*

Wertevermittlung (Teilen, Nachstenliebe)

Adventszeit
* Adventskranz und Adventskalender
* ggf. Adventsengel (Jedes Kind darf fiir einen Tag den Adventsengel mit nach Hause nehmen
und seine Erlebnisse im goldenen Buch aufschreiben/ malen.)
* Weihnachtsdeko (Christbaumschmuck)
* Weihnachtsgeschenke fiir die Eltern
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* Platzchen/ Stollen backen
* Lieder, Spriiche, Gedichte

Nikolaus

Geschichte, Bilderbiicher
Lieder und Gedichte
Aufhingen von Strimpfen
Bastelangebote

Besuch vom Nikolaus

* % O %

Weihnachten

Geschichte, Bilderbiicher
Lieder, Tanze

Aufstellen von Krippe
Bastelangebote
Wunschzettel schreiben
Besuch vom Christbaum

*

* ot % ¢

Fasching

Geschichten und Bilderbiicher

Verkleiden und Schminken

bunte Dekorationen basteln

Tanzen, Singen, Lachen (Polonaise, Ententanz)
Krapfen Essen

% Ot ot o %

Ostern

Geschichte, Bilderbticher

Osternester/ -korbchen herstellen
Ostereier bemalen/ basteln

Lieder und Fingerspiele

Besuch des Osterhasens (Ostereiersuche)
Osterfrihstiick

L b b b b

Maifest (gemeinsam mit den Familien)
Geschichte, Bildkarten

bayerische Tanze, Lieder und Klange
Bastelangebote (Dekoration)
Maibaum aufstellen

* ot ot ot

Sommerfest/ Abschlussfest (gemeinsam mit den Familien)
* Lieder und Tanze
* Verabschiedung der Vorschulkinder
* Bastelangebote (Dekoration)

Im Jahreszeitenverlauf finden immer wieder gruppenintern weitere Feste statt wie z.B. Brigid-
Winterfest, Erntedank, Zuckerfest.

Gesundheit
Die physische und psychische Gesundheit der uns anvertrauten Kinder als auch des Teams liegen uns
sehr am Herzen. Daher mochten wir sie liber unsere Gesundheitsforderung im Folgenden aufklaren:

Korperpflege:
Die Korperpflege zahlt zu den Alltagsroutinen in unserem Kinderhaus. Dazu gehoren u.a.:
* regelmafdiges Hindewaschen
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* Nase putzen
* Reinigung nach dem Toilettengang
*  Wickeln nach Bedarf

Korper- und Gesundheitsbewusstsein:
Die mentale Gesundheit ist heutzutage wichtiger als je zuvor. Der Umgang mit Stress und die eigene
Korper- und Bedirfniswahrnehmung werden in unserem Alltag immer wieder situationsabhingig
beachtet, verbalisiert und individuelle Losungen gefunden:

* Schaffen von Ruheinseln/ -zeiten

* Entspannungsiibungen

* Gesprache

Ernidhrung und Bewegung: (siehe dazu auch ,Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport*)
Gesunde Erndhrung ist uns wichtig. Daher bitten wir die Eltern eine abwechslungsreiche und gesunde
Brotzeit ihren Kindern mitzugeben. Wir backen und kochen immer wieder gemeinsam mit den
Kindern um ein Bewusstsein fiir Lebensmittel und Erndhrung zu schaffen.

* regelmafdig Friihstiicksbuffet

* Platzchen backen, Herbstgemiisesuppe, Obstsalat uvm.

Krankheiten:

Um bereits umlaufende Krankheiten einzugrenzen, achten wir besonders auf die Einhaltung des
Infektionsschutzgesetzes. Dementsprechend lassen wir Kinder die Symptome einer ansteckenden
Erkrankung wihrend unserer Betreuungszeit aufweisen abholen. Wir bitten die Eltern darum Ihre
Kinder bis zur vollstindigen Genesung zu Hause zu betreuen um weitere Ansteckungen sowohl der
anderen Kinder als auch vom Personal zu vermeiden.

Hygiene:

Selbstverstindlich werden in unserem Haus insbesondere die Kiiche und die Sanitarraume hygienisch
sauber gehalten. Entsprechend hierfiir wurden sowohl die padagogischen Mitarbeiter*innen als auch
das Reinigungspersonal geschult und Hygieneplane erstellt.

osverlauf

Eingewdhnung im Krippenbereich

Eine behutsame Ubergangszeit von der Familie in die Kinderkrippe ist in der friihkindlichen Padagogik
von enormer Bedeutung. Der Eintritt in die Kinderkrippe bedeutet nicht nur eine Transition fiir das
Kind, sondern fiir die gesamte Familie. Dieser Ubergang muss sensibel gestaltet werden, da dies ein
wichtiger Grundstein filir eine gelungene Erziehungspartnerschaft ist.

Unser Eingew6hnungskonzept in der Krippe ist an das ,Berliner Modell“ angelehnt. Wir legen sehr
grofden Wert darauf, tragfihige Beziehungen, die auf gegenseitigem Vertrauen basieren, aufzubauen.
Dabei sind die verlassliche Zusammen- und Mitarbeit sowie Absprachen zwischen dem
Krippenpersonal und den Eltern von wesentlicher Bedeutung.

Vor Beginn der Eingewdhnung findet eine Schnupperstunde statt. Dabei wird das
Eingewohnungsmodell erklart und die individuellen Bediirfnisse des Kindes und der Familie
besprochen. In der Grundphase, die in der Regel 3 bis 4 Tage dauert, startet das Kind innerhalb der
Freispielzeit fiir ca. eine Stunde in Begleitung einer Bezugsperson. Die paddagogischen Fachkrafte
haben Gelegenheit zur Beobachtung und das Kind kann die anderen Kinder sowie die Umgebung
kennenlernen. Dabei gehen alle Interaktionen und Kontaktaufnahmen vom Kind aus. Im
anschlieféenden Feedbackgesprach (ohne Kind) kann auf Gewohnheiten und Bediirfnissen noch
intensiver eingegangen und die weiteren Schritte besprochen werden.
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Der erste Trennungsversuch dauert nur wenige Minuten, dabei ist es wichtig sich mit einem
bekannten Ritual ruhig vom Kind zu verabschieden. Wenn das Kind sich trosten oder ablenken lasst
wird die Zeit der Trennung langsam und nach individuellen Absprachen erhoht. In dieser
Stabilisierungsphase integriert sich das Kind in die Gruppe und baut eine Beziehung zu den
padagogischen Fachkriften auf. Als weiterer Teilschritt findet die ,,Ubergabe des Kindes an der Tiire”
statt. In der Schlussphase wird der Zeitraum in dem das Kind ganz ohne Eltern in der Krippe ist
ausgebaut. Je nach Tempo des Kindes kommen weitere Transitionen wie z. B. Teilnahme am
Mittagessen und an der Schlafenszeit hinzu.

Fiir die Eingewdhnung sollte ein Zeitraum von ca. vier bis sechs Wochen eingeplant werden.
Waihrend der gesamten Eingewdhnungszeit ist es unerlasslich, dass die Eltern telefonisch erreichbar
sind und innerhalb kiirzester Zeit in der Einrichtung sein kénnen.

Ubertritt von der Krippe in den Kindergarten

Der Ubertritt innerhalb unseres Hauses beginnt bereits ein paar Wochen bevor das Kind seinen ersten
Tag im Kindergarten hat. Die pddagogischen Fachkrifte beider Gruppen besprechen den individuellen
Ablauf der Umgew6hnung in den Kindergarten. Dies gestaltet sich meist mit regelmafdigen Besuchen
in der neuen Kindergartengruppe und das Kennenlernen der neuen Bezugspersonen, Kindern und
Raumlichkeiten. Im Kinderhaus finden wiahrend des ganzen Jahres gruppentibergreifende Aktionen,
gemeinsame Gartenzeit sowie die gemeinsame Betreuung im Frithdienst und am Nachmittag statt, dies
bietet ebenfalls den Kindern die Moglichkeit andere Pddagoginnen und Kinder kennenzulernen und
erleichtert somit den Ubertritt.

Eingewohnung im Kindergartenbereich

Unsere Eingew6hnung richtet sich individuell und bedtrfnisorientiert am jeweiligen Kind. Die Dauer
der Eingewdhnung ist abhdngig vom Kind und der aktuellen Situation. Uns ist es wichtig, dass Kind
einfithlsam und behutsam in den Gruppenalltag zu integrieren. Schrittweise wird der Prozess der
Ablosung von den Eltern vollzogen. Ein gelungener und behutsamer Bindungsaufbau, der mit den
Eltern abgestimmt ist, ist eine wichtige Grundlage fiir das Wohlergehen des Kindes

Ubergang vom Kindergarten in die Schule oder in eine andere Bildungseinrichtung

Wir bereiten uns intensiv auf den bevorstehenden Einrichtungswechsel mit den Kindern vor. Wir
thematisieren den Abschied, da dies ein wichtiger Prozess in der Entwicklung ist. Dies zelebrieren wir
auch (Bsp. gruppeninternes Abschiedsfest, Vorschulabschied).

3.5 Forderung der Inklusion / Gleichstellung
3.5.1 Inklusion von behinderten Kindern / von Behinderung bedrohten Kindern

»~Kinder sind wie Schmetterlinge im Wind.

Manche fliegen héher als andere, doch alle fliegen so gut sie kénnen.
Warum vergleichen wir sie miteinander?

Jeder ist anders!

Jeder ist einzigartig!

Jeder ist etwas Besonderes!"

(Verfasser unbekannt)

Vor dem Hintergrund unserer Entstehungsgeschichte ist die Inklusion von Menschen mit (drohender)
Behinderung unser Auftrag und unsere Herzensangelegenheit. Kinder mit besonderem Foérderbedarf
werden, je nach Bedarf, individuell und in der Gruppe unterstiitzt und gefordert. Die Leistungen
reichen dabei von zusatzlicher Pflege, iber therapeutische Angebote bis hin zu einer gemeinsamen
Forder- und Hilfeplanung. Intensive Elternarbeit und Unterstiitzung durch die Fachdienste
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(Psychologen/Heilpadagogen/Konduktoren) sind hierbei maf3geblich, um ein gutes Miteinander zu
gewahrleisten.

Wir profitieren bei dieser Arbeit von unserer langjahrigen Erfahrung auf heilpddagogischem Gebiet
und unserem Know-how in der Konduktiven Férderung. Wir sensibilisieren unsere Mitarbeiter*Innen
fiir die sorgsame Beobachtung der kognitiven, motorischen und sozialen Entwicklung der uns
anvertrauten Kinder, um bei Bedarf moglichst friihzeitig mit einer Férderung beginnen zu kdnnen. Aus
Erfahrung wissen wir, wie wichtig gerade in diesem Bereich die Zusammenarbeit mit den Eltern ist -
und auch, wie bedacht die Eltern auf mégliche Entwicklungsrisiken aufmerksam gemacht werden
miissen. Zur wirklichen Inklusion gehéren das Spielen und Lernen in der herkémmlichen Umgebung,
der Erhalt des sozialen Umfeldes und der angepassten ganzheitlichen Férderung. Ziel ist damit, die
Ausgrenzung und Sonderbehandlung dieser Kinder zu vermeiden und stattdessen eine inkludierende
Forderung zu ermoglichen.

Zur Forderung der sogenannten Integrationskinder, hat FortSchritt seit Ende 2018 eine (mobile)
Heilpadagogische Praxis mit Praxisrdumen in Niederpocking. Durch die Praxis kann eine zusatzliche
heilpadagogische Forderung in den Einrichtungen, Zuhause oder in Rdumlichkeiten unserer
Geschiftsstelle in Niederpdcking angeboten werden. Diese Mafdnahme gilt auch fiir Kinder, die nicht
als Integrationskinder genehmigt werden, da sie z.B. kleinere Entwicklungsverzégerungen haben oder
alle Integrationsplatze bereits belegt sind. FortSchritt kann, vor allem die Konduktive Forderung, ggf.
nach Absprache auch im schulischen Kontext und bei Einrichtungswechsel zu anderen Tragern
weiteranbieten.

In unserem Haus wird Integration grofdgeschrieben. Integration bedeutet fiir uns, wenn Kinder mit
erhohten Forderbedarf oder einer (drohenden) Behinderung in einer Gruppe selbstverstandlich
aufgenommen werden und teilhaben. Alle Kinder aus der Gruppe diirfen und sollen mit ihren
Moglichkeiten am Tagesablauf und an allen padagogischen Angeboten teilnehmen kénnen. Dies
erfordert haufig viel Verstandnis, Einfiihlungsvermdgen und Kreativitdt um den Weg fiir die Kinder so
vorzubereiten, das sie ihn schaffen konnen. Daher finden u.a. regelmafdig Gesprache zwischen dem
Gruppenpersonal und dem internen heilpddagogischen Fachdienst statt. In besonderen Fallen ziehen
wir auch unseren externen FortSchritt Fachdienst zur Unterstiitzung und Beratung hinzu (Bsp.
Psychologin, Konduktorin). Wir bilden uns in diesem Bereich stets weiter, in dem wir Fachbiicher
lesen, Fortbildungen besuchen und interne kollegiale Beratung oder externe spezifische
Beratungsstellen (Bsp. MSH, Autismus-/Mutismusberatungsstellen, ADHS Beratungsstelle usw.) in
Anspruch.

Wir mochten allen Kindern Inklusion als Selbstverstandlichkeit vermitteln. Dafiir nutzen wir
spezifische Bilderbiicher, offene und angeleitete Gesprache und sehen uns selber in der
Vorbildfunktion. Uns ist es wichtig, dass die Kinder ein Verstandnis flireinander erlernen um ein
freudiges und gemeinsames Miteinander zu erschaffen damit niemand ausgegrenzt und/ oder
gemobbt wird.

3.5.2 Fachdienste

Der interne Fachdienst unterstiitzt Kinder mit besonderem Forderbedarf. Die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des internen Fachdienstes sind Psychologen, Konduktoren, Heilpadagogen,
Sozialpadagogen und Logopaden. Sie konnen auf umfangreiche Erfahrungen aus den Bereichen
Integration, Inklusion und Padagogik zuriickgreifen. Mit Hilfe des Fachdienstes will FortSchritt die
Kinder in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung optimal fordern und begleiten und somit zur
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben befdhigen. Kinder und Jugendliche werden in ihren Fahigkeiten
bestarkt und im Alltag ermutigt. In seiner Arbeit orientiert sich der Fachdienst an der individuellen
und ganzheitlichen Personlichkeit der Kinder und Jugendlichen. Dies ist ein dynamischer und sich
kontinuierlich entwickelnder Prozess.
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In unserem Haus steht jedem Kind mit erh6htem Forderbedarf, nach Absprache mit der
Gruppenleitung sowie dem heilpddagogischen Fachdienst und Beantragung beim Bezirk Oberbayern,
einmal wochentlich eine heilpddagogische Behandlungseinheit zu. Hierflir haben wir einen
hauseigenen heilpddagogischen Fachdienst, der je nach Forderbedarf individuell mit dem Kind
spielerisch ,arbeitet“. Die Forderung kann sowohl in Einzelbehandlungseinheiten als auch in
Kleingruppeneinheiten stattfinden. Ebenso begleitet der heilpddagogische Fachdienst die Kinder im
Gruppenalltag. Ein wichtiger Bestandteil um einen moglichst hohen Erfolg zu erzielen ist fiir uns die
Zusammenarbeit mit den Eltern. Es finden regelmafdig mit dem Gruppenpersonal und dem
heilpadagogischen Fachdienst Aufklarungs- und Beratungsgesprache iiber den Entwicklungsstand
sowie Austausch iiber Vorgehensweise und Inhalte aus der heilpddagogischen Behandlungseinheit
statt.

3.6 Interkulturelle Inklusion

Kommunikation - und damit im Wesentlichen: Sprache - ist ein zentraler Baustein unseres sozialen
Wesens. Dieser Baustein ist fiir unsere moderne, globale Medien- und Informationsgesellschaft noch
bedeutsamer geworden. Auch hier gilt, egal ob bei der Sprache selbst oder der damit einhergehenden
Kultur: Vielfalt ist eine Chance und eine Ressource fiir unsere (Denk-)Entwicklung. Die Ausbildung
einer interkulturellen Kompetenz ist die Grundlage fiir ein konstruktives und friedliches Miteinander.
Neben der zentralen Férderung der deutschen Sprache, ist fiir die etwas dlteren Kinder daher auch der
Austausch im freien Sprechen oder z.B. das Singen eines Liedes in einer uns fremden Sprache geeignet,
um die Integration der Gruppe zu stirken.

Im geschiitzten Rahmen der vertrauten Umgebung bietet das gelebte Miteinander im Kreis der
Jahreszeiten beides: gemeinsame Erfahrungen, die unabhingig sind von der Abstammung, der
religiosen oder der sozialen Herkunft, und gemeinsame Erfahrungen des Umgangs mit dem jeweils
Unbekannten (z.B. Traditionen). Ziel ist es, die kulturelle Vielfalt als Selbstverstindlichkeit zu
vermitteln und Fremdem mit Aufgeschlossenheit und Neugier zu begegnen.

3.6.1 Sexual- und Genderpadagogik

Auch die geschlechtersensible Erziehung stellt eine Querschnittaufgabe zum gesamten
Erziehungsrahmen in unserer Einrichtung dar. Prinzipiell gilt dabei fiir uns und unsere Arbeit, dass
Madchen und Jungen gleichwertig und gleichberechtigt sind. Mddchen und Jungen haben in unserem
Haus die gleichen Chancen beim Zugang zu Rdumen, Material und Angeboten.

Sie erhalten die gleiche Aufmerksamkeit der padagogischen Fachkrafte. Die Unterschiede zwischen
Madchen und Jungen werden wahrgenommen und die Akzeptanz dieser Unterschiede wird auch
innerhalb der Gruppe von Jungen und Madchen geférdert. Dabei beriicksichtigen und reflektieren wir
geschlechtsbezogene Aspekte in allen Bildungsbereichen, damit sowohl Madchen als auch Jungen
Erfahrungen machen kénnen. Unsere Angebote werden so gestaltet, dass sich Madchen und Jungen
gleichermafien angesprochen fithlen. Wir achten darauf, dass die Kinder Férderung und
Herausforderung in Bereichen, in denen sie weniger Erfahrung haben, erhalten.

Was typisch ,weiblich“ oder ,mannlich” ist, wird von der Gesellschaft vorgegeben und Kinder
orientieren sich an den diesen Vorstellungen bei der Entwicklung ihrer eigenen Geschlechteridentitat.
Kindertagesstatten stellen ein wichtiges Erfahrungsfeld in der Entwicklung einer sozialen
Geschlechteridentitat dar. Deshalb ist ein bewusster und reflektierter Umgang in unserer Einrichtung
fiir uns von grofser Bedeutung. Dabei handeln wir nicht nach einer festgelegten Methode oder nach
bestimmten Konzepten, sondern beziehen alle Aspekte in unseren Alltag ein. Grundvoraussetzung
hierfiir ist die Kinder mit ihren individuellen Interessen wahrzunehmen und zu unterstiitzen.
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Was heifdt das konkret?

Wir unterstiitzen die Kinder dabei ihre individuellen Starken auszubauen, ohne sie dabei in
Geschlechterrollenbilder zu kategorisieren. Wir achten auch in unserer sprachlichen Begleitung
darauf, keine stereotypen Rollenbilder zu erzeugen. Auch eine Erzieherin spielt Fuf3ball und iiberlasst
das nicht nur ihren mannlichen Kollegen und auch ein Erzieher kann backen und basteln. Durch eine
bewusste Vorbildfunktion kénnen so geschlechtsstereotype Erwartungen kritisch hinterfragt werden.

Auch eine sensible Beobachtung im Alltag ist ein relevanter Aspekt der Genderpadagogik:
* Welches Selbstbild haben die Kinder von sich selbst?
* Wie ist die Zusammensetzung in den unterschiedlichen Spielecken? (Bsp. Bau-, Bastel- und
Puppenecke)
*  Wie ist die Raumgestaltung? Ist sie ansprechend fiir alle Kinder?

Eine offene Haltung, ein bewusster Umgang und kritische sowie selbstkritische Auseinandersetzung
mit gesellschaftlichen Pragungen sind die Grundpfeiler der Gendersensiblen Padagogik in unserem
Team.

Auch die Neugierde am eigenen Korper und die Frage ,Woher kommen eigentlich die Babys, Wie bin
ich in Mamas Bauch gekommen* gehort zu den relevanten Entwicklungsbereichen der Kinder, die die
Welt verstehen und begreifen mochten. Uns ist es wichtig diese Themen altersgerecht aufzugreifen
und nicht als ,, Tabuthema“ auszugrenzen. Dabei geht es nicht um detaillierte biologische Erklarungen,
sondern um entwicklungsgerechte Antworten auf Fragen der Kinder. Durch eine offene
Kommunikation mit den Eltern und den aushidngenden Wocheniiberblick am schwarzen Brett werden
aktuelle Themen und Schwerpunkte transparent gemacht und/ oder sie direkt angesprochen falls
dieses Thema gerade sehr aktuell und prasent bei Ihrem Kind sein sollte.

3.7 Sprachforderung

Kinder mit und ohne Migrationshintergrund werden, falls es erforderlich ist, in Kooperation mit der
Grundschule mit dem Sprachférderungsprogramm ,Vorkurs Deutsch 240 Bayern - Lernen vor
Schulbeginn® oder einer gleichermafden geeigneten Sprachféordermafinahme zur Festigung der
deutschen Sprache unterstiitzt und begleitet.

Zusatzlich besteht in unserem Haus die Moglichkeit Kinder mit Problemen in der Sprachentwicklung
durch unsere Logopadin zu betreuen. Dies ist erst nach Absprache mit der zustandigen
Gruppenleitung, freier Kapazititen und eines kassenarztlichen Rezeptes moglich.

.8 Vorschulférderung

Das letzte Jahr im Kindergarten ist sowohl fiir unsere Kinder als auch fiir Eltern
und Erzieher*innen eine aufregende Zeit. Die Vorschulkinder freuen sich in der
Regel iiber ihre neue Rolle, geniefden es, nun zu den ,Grofsen” zu gehdéren und
blicken mit Spannung auf die baldige Einschulung. Um den Ubergang zwischen
Kindergarten und Schule problemlos zu gestalten und um maglichst gut auf die
Schule vorzubereiten nehmen alle Vorschulkinder am gruppeniibergreifenden
Vorschulprogramm teil. Dies findet meistens einmal wochentlich auf3erhalb der Gruppe statt. Ziel der
schulvorbereitenden Mafdnahme ist es, die Entwicklung des Kindes im Hinblick auf seine
Schulfahigkeit zu unterstiitzen. Dazu zahlen wir folgendes:

* Emotionale Starkung (Bsp. Selbstvertrauen, Selbstwirksamkeit, Selbstbewusstsein)

* Phonologische Bewusstheit (Bsp. Reimen, Silben, Anlaute, Wortlange)

* Graphomotorische Forderung (Bsp. Schwungiibungen, Schneidearbeiten)




Konzeption - FortSchritt Kinderhaus Landsberied , Griinbergzwerge“ Seite 31

* Konzentration und Ausdauer (Bsp. Aufgaben befolgen, eine Aufgabe zu Ende fithren)

* Arbeitshaltung (Bsp. ruhig sitzen bleiben, Arbeitsplatz organisieren, Umgang mit
Schulutensilien)

* Mathematische Forderung (Bsp. Mengen erkennen, Zahlen)

Des Weiteren nehmen unsere Vorschulkinder an speziellen Programmen teil:
Selbstbehauptungskurs ,Stark wie ein Lowe*

Erste-Hilfe-Kurs

Kurs zur Abfallvermeidung

Vorschulausflug

Besuch der Grundschule

Vorschuleingangsuntersuchung im Haus (in Absprache mit den Eltern moglich)

* Ot % b % %

3.9 Bildungs- und Entwicklungsdokumentation

Die Wertschatzung der uns anvertrauten Kinder, deren Inklusion und Selbstidndigkeit stehen im
Vordergrund unseres Handelns. Wir nehmen die Kinder so an wie sie sind und holen sie dort ab wo sie
gerade in ihrer Entwicklung stehen. Die Beobachtung und Dokumentation von Lern- und
Entwicklungsprozessen bilden eine wesentliche Grundlage fiir unser padagogisches Handeln. Unsere
Beobachtungen helfen uns dabei, jedes einzelne Kind mit seinen individuellen Bediirfnissen besser zu
verstehen. Sie sind damit sowohl Grundlage fiir die Planung unseres pddagogischen Angebots, wie
auch fiir die regelméfiigen Elterngesprache. Dariiber hinaus sind sie fiir uns ein wertvolles Instrument
fiir eine systematische Reflexion unserer Arbeit. Zur Dokumentation nutzen wir die Materialien des
Staatsinstituts fiir Frithpadagogik (ifp), die Portfolio-Methode und weitere vom Bay. Sozialministerium
anerkannte Materialien:

* PERIK (Entwicklung)

* SELDAK und SISMIK (Sprache)

* Petermann und Petermann (Entwicklung im Krippenalter)

ung

Beteiligungsmaoglichkeiten der Kinder:

Die Anzahl an Kindern in Kindertagesstitten hat sich in den letzten 50 Jahren kontinuierlich erhéht.
Durch die Rechtsanspriiche auf einen Kindergarten- bzw. Krippenplatz wurde diese Entwicklung
verstirkt. In der Folge verbringen immer mehr Kinder einen grofien Teil ihres Tages in einer
Kindertagesstatte. Damit steigt die Bedeutung der Kita als Sozialisationsinstanz, in der neben vielen
anderen Fahigkeiten und Kompetenzen auch das gemeinsame Miteinander vermittelt werden muss.
Dieses ,gemeinsame Miteinander” ist ein wesentliches Element unserer demokratischen Lebensweise.
Dieses Element wollen wir vermitteln, in dem wir die Kinder in moéglichst viele Entscheidungsprozesse
in unserem Haus einbeziehen und sie an vielem, was das alltdgliche Zusammenleben betrifft,
beteiligen.

Diese Partizipation hat zwei Aspekte: zum einen wollen wir das Recht der Kinder auf freie
Meinungsdufierung und Beteiligung wahren. Zum anderen miissen wir Kindern dieses Recht, die Art
der angemessenen Meinungsdufserung, sowie die Wahrnehmung ihrer eigenen Interessen und
Bediirfnisse, im moglichen Spannungsfeld zu den Interessen anderer, erst beibringen. Wir miissen den
Kindern also eine ihrem jeweiligen Alter und Entwicklungsstand angemessene Partizipation
ermoglichen. Diese Partizipation beinhaltet die folgenden Eckpunkte:

* Das korperliche und seelische Wohl der Kinder steht immer im Vordergrund
* Kinder beteiligen heifdt, ihnen etwas zuzutrauen, sie herauszufordern ohne sie zu tiberfordern
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* Kinder miissen lernen ihre eigenen Bediirfnisse wahrzunehmen. Sie miissen lernen sich
dariiber mit anderen auszutauschen und lernen Konflikte mit anderen friedfertig zu 16sen. Wir
unterstitzen und begleiten diesen Prozess

* Partizipation verlangt von uns eine achtvolle und wertschitzende Grundhaltung, die, die
Interessen der Kinder ernst nimmt

* wir wollen den Alltag mit den Kindern und nicht fiir die Kinder gestalten

Die Mitwirkung, Mitbestimmung und Mitgestaltung der Kinder ist ein wichtiger Bestandteil in
unserem Kinderhaus. Neben der alltiglichen Beteiligung, schaffen wir altersgerechte regelmafiige
(institutionalisierte) Beteiligungsformen, wie z.B.:

Bereits in der Kinderkrippe diirfen die Kinder mitbestimmen wie z.B.:
* Aufern wer sie wickeln/ anziehen/ fiittern darf
* Beim Basteln entscheiden welche Farben/ Materialien sie benutzen mochten
*  Selbstbestimmung von Spielmaterial in der Freispielzeit

Im Kindergarten wird Partizipation noch weiter ausgebaut, wie z.B.:

Mitbestimmung bei Morgenkreisthemen und Projektarbeit

Gleitende Brotzeit

Mitgestalten und Mitwirken bei Festen und Feiern

Diverse Abstimmungsmoglichkeiten (Bsp. Welches Kreisspiel gespielt wird, wohin der
Spaziergang fiihren soll)

Individuelle und im Gruppenkreis gefiihrte Gesprache bzgl. u.a. Gefiihle, Konflikte und
Probleme, Erzahlungen von Erlebten

* Mitgestaltung der Gruppenregeln, Wochenplanes und Raumgestaltung

* ¢ ¢

*

3.11 Bildun e Entwicklung

Das Potential von Bildung fiir nachhaltige Entwicklung ist in diesem Bildungsbereich besonders grof3.
Die Kinder lernen Grundwerte und Fahigkeiten, erleben, dass sie gestalten konnen und dass ihr
Handeln Auswirkungen auf andere Menschen und ihre Umgebung hat. Dazu sind Schliisselfahigkeiten
wie Kooperation, Partizipation und Selbstorganisation ndtig, welche als wesentliche Elemente einer
modernen Kinderpadagogik angesehen werden.

* Umgang mit der Natur & Ressourcen

* besondere Angebote (z.B. Wald Tage)

Die Eltern tragen die Hauptverantwortung fiir die Erziehung ihres Kindes. Neben ihrer rechtlichen
Vorrangstellung, iiben sie auch aus biologischer, psychologischer und sozialer Sicht die pragendsten
Einfliisse auf das Kind aus. Wir bemtihen uns um eine offene und vertrauensvolle
Erziehungspartnerschaft zu den Eltern bzw. der Personenberechtigten, in dem wir:

* Uberginge harmonisch gestalten

* die Ziele der Eltern unterstiitzen, gleichzeitig aber auch neue Erfahrungsmoglichkeiten bieten
* Mitverantwortung und Mitbeteiligung begriifRen und einfordern

* die Erziehungskompetenz der Eltern férdern wollen

* das Wohl des Kindes stets im Mittelpunkt unseres Engagements steht
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Wir fordern diese durch eine grofdtmogliche Transparenz unserer Arbeit, durch regelméafiige
Elterngesprache, Bildungsangebote, gemeinsame Aktivitdten in der Einrichtung und zahlreiche
Mitwirkungsmaoglichkeiten. Die Erziehungspartnerschaft zwischen den Eltern und dem padagogischen
Personal ist sehr eng. Die Zusammenarbeit zielt auf das Wohl des Kindes ab und ist von Wertschatzung
und gegenseitiger Akzeptanz gepragt. In allen Belangen rund um die Erziehung, Betreuung und
Bildung des Kindes steht das padagogische Personal als kompetenter und erfahrener Ansprechpartner
den Familien zur Seite. Die Erziehungspartnerschaft mit den Eltern wird z.B. iiber regelmafdige
Elterngesprache (Tiir- und Angelgesprache, Entwicklungsgesprache) und eine jahrliche Elternumfrage
ermoglicht. Gerne konnen die Eltern in der Einrichtung hospitieren und sich so einen umfassenden
Eindruck der Arbeit machen.

Elternarbeit
Wir als Einrichtung haben den gesetzlichen Auftrag die Familie zu unterstiitzen und zu starken.
Hierfiir ist uns eine vertrauensvolle und offene Zusammenarbeit auf Augenh6he wichtig.

* regelmafiige terminierte Entwicklungs- und Elterngesprache ggf. auch mit dem Fachdienst
(ausgehend sowohl von den Eltern als auch vom Gruppenpersonal)
Tilir-und-Angelgesprache
Elternabende (gruppenintern und gruppeniibergreifend)

Elternbriefe und Infoaushange
Feste, Veranstaltungen
Wochenpldne
Elternbefragung

X Ot ot ot

Elternbeirat

Am Anfang des Kindergartenjahres wird der Elternbeirat fiir ein Jahr gewahlt. Der Elternbeirat dient
als Vermittler zwischen Elternschaft und Kinderhausteam. Fiir alle Eltern steht er als Ansprechpartner
fiir Anregungen und bei Problemen zur Verfiigung. Das Kinderhausteam bespricht, diskutiert und
stimmt zentrale und wichtige Themen mit dem Elternbeirat ab. Ebenso wirkt er bei der
Mitorganisation und Unterstiitzung von Festen, Veranstaltungen, Ausfliigen usw. mit. In regelmafdigen
Abstinden finden Sitzungen des Elternbeirats mit der Kinderhausleitung statt. Wir danken dem
Elternbeirat fiir die gute Zusammenarbeit.

sorten

* Austausch und Kooperation mit anderen FortSchritt Einrichtungen

* Vernetzung und Austausch mit anderen Bildungseinrichtungen (Bsp. Grundschule Jesenwang,
Pestalozzischule, Beratungsstelle)

* Vernetzung und Austausch mit psychologischen und medizinisch therapeutischen Praxen (Bsp.
Logopadie Praxis, Kinder- und Jugend-Psychiater)

* Mobile sonderpadagogische Hilfe

* gemeinsame Aktionen mit ortsansdssigen Betrieben (Bsp. Jager, Landwirtschaftliche Betriebe)
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5. Epilog - Abschlussworte

»~Zwei Dinge sollten Kinder bekommen...
Wurzeln und Fliigel!”

Dieses Konzept wurde gemeinschaftlich in unserem Team als Leitfaden unserer Arbeit erstellt um fiir
alle Interessierten transparent zu machen. Unsere aufgefiihrten Schwerpunkte und Arbeitsstrategien
hindern uns jedoch nicht daran regelmafdig an unserem Konzept weiterzuarbeiten, unsere
padagogische Arbeit zu liberdenken und/ oder neuen Situationen anzupassen. Sollten noch Fragen
offen sein oder benétigen Sie detaillierter Informationen kénnen Sie sehr gerne auf uns zukommen.

Wir danken Thnen fiir Ihr Interesse an unserer Konzeption.
Das Team des FortSchritt Kinderhauses , Griinbergzwerge* aus Landsberied



